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Kirkkoneuvosto sivu 1
Kokousaika ke 30.10.2024 klo 18.00 — 19.37
Kokouspaikka Lahimmaisen kammari
Jasenet/varajasenet 718
Ahola Mirva kirkkoherra, puheenjohtaja

Kalanen Paula
Laakso Tapio
Leskinen Maija

Marin Olavi
Multala-Annika Ruotsalainen Elisa, varajasen
Paananen-Petri
Parttimaa Kaija

Muut lasndolijat Riihijarvi Arto kirkkovaltuuston pj
Ruotsalainen Pirkko kirkkovaltuuston vpj
Tolli Ulla talouspaallikko, sihteeri

Allekirjoitukset

Mirva Ahola Ulla Tolli

Poytékirja on tarkastettu 30.10.2024

Olavi Marin Kaija Parttimaa

528 Kokoustiedot
Kokouksen avaus, laillisuus ja paatésvaltaisuus

Esitys: Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos: Esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastaminen ja nahtavilla pitdminen

Esitys:  Poytékirjan tarkastajiksi valitaan Olavi Marin ja Petri Paananen, jotka toimivat
tarvittaessa myds dantenlaskijoina. Poytékirja on yleisesti nahtavilla Pyhajarven seurakunnan
verkkosivuilla 31.10.-2.12.2024.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Olavi Marin ja Kaija Parttimaa.

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Esitys: Esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi.

Paatds: Esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi seuraavalla lisayksella:
628 Luottotappiot
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538 Tuloveroprosentti vuodelle 2025

Tuloveroprosentti ja sen perusteella kertyva kirkollisvero on seurakunnan talouden perusta.
Kirkkovaltuusto vahvistaa tuloveroprosentin (KL 6:2) ja pdatds seuraavana vuonna sovellettavasta
tuloveroprosentista on l&hetettava Verohallinnolle vuosittain 17.11. mennessa.

Pyhajarven seurakunnan tuloveroprosentti on jo usean vuoden ajan ollut 1,75 %. Verotulokertym&an
vaikuttavat veroprosentin, seurakunnan jdsenmaaran ja jasenten ansiotulojen maaran lisaksi yleisen
taloudellisen tilanteen kehittyminen.

Tilivuosi Kirkollisveroprosentti Kirkollisvero Muutos ed. Jasenmaara
2019 1,75 962 217 03% 4252
2020 1,75 994 240 33% 4173
2021 1,75 972 423 -22% 4075
2022 1,75 980 571 08 % 3936
2023 1,75 1069 408 9.1% 3811

Kirkkohallituksen talousanalyysiin FCG 29.8.2024 perustuva ennuste:

2024 1,75 1073 000 04 % 3726
2025 1,75 1122 000 4,6 % 3636
2026 1,75 1129 000 06 % 3562
2027 1,75 1 130 000 00 % 3481
2028 1,75 1 138 000 07 % 3406
2029 1,75 1133 000 -04 % 3325
2030 1,75 1132 000 -0,1% 3241

Vuosi 2023 oli useammastakin syysta poikkeuksellinen. Toteutunut sote-verouudistus ja edellisvuosia
selvasti suuremmat palkkojen seké elakkeiden korotukset paransivat kirkollisveron tuottoa siitékin
huolimatta, ettd seurakunnan jasenmaara on jatkuvassa laskussa. Muutos kuitenkin oli kertaluonteinen.

Kuluvan vuoden 2024 kirkollisverokertyméa 30.9. mennesséa on 835 288,72 euroa (ed. vastaava
836 038,35 e, muutos 0 %).

Vuodelle 2025 talousanalyysi ennustaa kirkollisverotuloon jopa 4,6 % kasvua, jota perustellaan
kirkkohallituksen yleiskirjeessa 23/2024 nain:
Kirkollisverotuottojen kehitykseen vuonna 2025 vaikuttaa hallituksen sopeutustoimenpiteiné
tekemat tuloverolain ja erdiden muiden verolakien muutokset seké ns. kanavointiratkaisu, joiden
tarkoituksena on lisété kuntien verotuloja. Naiden toimien sivuseurauksena myos kirkollisveron
tuotto paranee, koska kirkollisvero maaraytyy saman veropohjan perusteella kuin kunnallisvero.

Verotuloennuste on seurakuntakohtainen trendilaskelma. Harkitsevainen ja varovainen seurakunta,
varsinkin jos alue on taantuvaa ja hyvin ikaantynyttd, voi perustellusti alentaa vuotuista kasvuarviota.
Palkankorotukset, yleinen kustannusten nousu ja arvonlisaveroprosentin korotus kasvattavat
seurakunnan kayttétalousmenoja vuonna 2025. Kiinteistdissa on myés korjausvelkaa. Painetta
tuloveroprosentin muuttamiseksi ei kuitenkaan ole.

Esitys, tp:
Kirkkoneuvosto esittaa, etta kirkkovaltuusto vahvistaa vuoden 2025 tuloveroprosentiksi 1,75.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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548 Henkiloston koulutussuunnitelma
Henkiloston esittdmat koulutustoiveet on koottu liitteend 16 olevaan henkildston koulutussuunnitelmaan.

Kaikki koulutukset on maaritelty kategoriaan "muu tarpeellinen ammatillisen osaamisen kehittdminen”.
Téllaisen tarkoituksenmukaisen henkiléstokoulutuksen ajalta tydntekijélle voidaan maksaa palkkaa
tybnantajan harkinnan mukaan osaksi tai kokonaan. Lisaksi voidaan kohtuullisissa maarin korvata
koulutuksesta valittdmasti aiheutuvia kustannuksia

Liitteena olevassa koulutussuunnitelmassa esitetdédn ko. koulutusten ajalta maksettavaksi 100 %
palkka, osallistumis- ja mahdolliset majoituskustannukset, sekd matkustamiskustannukset halvimman
soveltuvan kulkuneuvon mukaan. Paivarahoja tarkoituksenmukaiseksi maaritellyn
henkildstdokoulutuksen ajalta ei esitetd maksettavaksi.

Kaikista koulutuksista ei ole vield julkaistu tietoa, joten vuoden varrella iimenevia tarpeita varten jatetédan
varausmaadraraha, jonka kayttamisestéa kirkkoherra ja /tai talouspéaéllikko voivat tehda paatoksen.

Esitys, tp:
Kirkkoneuvosto paattaa henkiloston koulutussuunnitelman hyvéaksymisesta seka varaa maararahan sen
toteuttamista varten vuodelle 2025.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

558 Hautausmaan hoitourakka

Hautausmaiden hoitourakasta on tehty sopimus Harjun Pilke ja Puuha Ky:n kanssa ajalle
1.5.-31.10.2023. Urakkakauden paattymisen jalkeen sopimusta voidaan jatkaa kahdella optiokaudella
(2024, 2025), joihin tarvitaan molemminpuolinen hyvaksynta. Seuraavan vuoden option kayttamisesta
paatetddn marraskuun aikana.

Optiokausien jalkeen sopimusta voidaan molemminpuolisella hyvaksynnélla jatkaa toistaiseksi
voimassa olevana, talléin sopimus on molemmin puolin kirjallisesti irtisanottavissa hoitokautta edeltavan
vuoden marraskuun 15. paivdan mennessa. Sopimushinta on kiinted myts mahdollisten optiovuosien
osalta.

Esitys, tp:
Hautausmaiden hoitourakkaa jatketaan Harjun Pilke ja Puuha Ky:n kanssa toiselle optiokaudelle
1.5.-31.10.2025.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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568 Toimintasuunnitelma ja talousarvio

Kirkkojarjestys 6 luku 2 §: Talousarvio seké toiminta- ja taloussuunnitelma

Jokaista kalenterivuotta varten laaditaan talousarvio. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
hyvaksytéan toiminta- ja taloussuunnitelma kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on toiminta- ja
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa
hyvaksytdan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on
laadittava siten, ettéd edellytykset tehtavien hoitamiseen turvataan.

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustellusta syysta
tatd pidemman, kuitenkin enintédén viiden vuoden ajanjakson aikana. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa on paatettava toimenpiteista, joilla taseen osoittama alijagdma katetaan ottaen huomioon
myds talousarvion laatimisvuonna kertyvéaksi arvioitu yli- tai alijgdma.

Talousarvioon otetaan tehtévien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttdmat maéararahat ja
tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. Maararahat ja tuloarviot otetaan
talousarvioon bruttomaaraisina. Talousarviossa on kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja

rahoitusosa.

Kirkkovaltuuston on hyvéaksyttava seurakunnan talousarvio seka toiminta- ja taloussuunnitelma
viimeistaan talousarviovuotta edeltavan vuoden joulukuussa (KJ 6:3).

- toimintatuotot (ulkoinen)

- toimintakulut (ulkoinen)

- toimintakate

- verotulot ja valtionrahoitus
- vuosikate

- tilikauden ylijaama/alijagdma

Esitys, tp:

v. 2024

-1151960 e
-1047 430 e
1200000 e

82480 e
-1073125e€
-990 645 e
1179500 e
103355 e
44 415 e

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etté se vahvistaa talousarvion vuodelle 2025 seka toiminta- ja
taloussuunnitelman vuosiksi 2025-2027 liitteen 17 mukaisena.

paatds:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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578 Lumity0- ja haudankaivuu-urakka

Lumity6- ja haudankaivuu-urakkaan sisaltyy hautojen kaivuu- ja peittotyot, hautakumpujen tasoitus- ja
nurmetustytt seka paékirkon, hautausmaiden ja leirikeskuksen lumi- ja hiekoitusty6t. Urakkaa on
hoitanut yksityinen ammatinharjoittaja Jukka Leppé&harju vuodesta 2011 lahtien. Leppaharjulla on tyon
kautta hankittu vahva kokemus ja ammattitaito urakkaan siséltyvista toista, joten yhteistyon jatkuminen
hanen kanssaan on ollut seurakunnan edun mukaista. Lumityd- ja haudankaivuu-urakasta on sovittu
vuodeksi kerrallaan kiintealla urakkahinnalla.

Hautaustoimen kustannusten kohdistamisesta on annettu uudistetut ohjeet (yleiskirje 14/2024):
Seurakuntien sisdista laskentaa on tarpeen muuttaa niin, etta se tuottaa aiempaa eritellympaa tietoa
hautaustoimen tehtavien omakustannushinnoista. Tehtavien omakustannushinnat ovat puolestaan
pohjana uudistettaville hautaustoimen maksuja koskeville periaatteille. Nykytilanteessa hautaustoimen
tehtavien kustannuksia katetaan monissa seurakuntatalouksissa edelleen seurakunnan jasenten
maksamilla kirkollisverovaroilla, mik& vaarantaa seurakuntien jdsenten yhdenvertaisen kohtelun
suhteessa kirkkoon kuulumattomiin.

Kirkkohallituksen yleiskirje 15/2024: Kirkkolain (652/2023) mukaan hautasijan luovuttamisesta ja
hautaamiseen liittyvista palveluista tulee perid maksut, joiden maarddmisessa otetaan huomioon
seurakunnalle palvelun tuottamisesta aiheutuvat kustannukset. S&dadoksella pyritaan
yhdenmukaistamaan tehtavaalueen suoritteiden hinnoittelua siten, etta hautausasiakkaita kohdellaan
vastaavissa tilanteissa eri alueilla yhdenvertaisesti ja ettd maksut ovat oikeassa suhteessa tehtavien
kustannuksiin.

Huomioitavaa on myds, ettéa vaikka hallituksen verotusmuutosten my6téa seurakuntien verotulokertyméan
odotetaan kasvavan vuonna 2025 samanaikaisesti hallitus on leikkaamassa seurakuntien
yhteiskunnallisiin, lakisédateisiin tehtaviin tarkoitettua valtion rahoitusta. Tastékin syystéa lakisaateisten
tehtévien kustannukset ja seurakunnan muun toiminnan kustannukset tulee selkeésti erottaa toisistaan.

Koska hautausten maara vaihtelee vuosittain ja uurnahautausten osuus on kasvava, seurakunnan tulee
sopia haudankaivuu-urakoinnista sopimuksella, jossa maaritelldaén tydlle hinta per hautaus nykyisen
kokonaisurakan sijaan. Nain kustannusten ja hautauksesta perittavien maksujen suhteuttaminen
oikealla tarkkuudella on mahdollista.

Esitys, tp:
Haudankaivuusta maksettava hinnoittelu muutetaan tyon hintaan per hautaus. Lumitydurakka irroitetaan
haudankaivuusta omaksi urakakseen. Muutoksen valmistelun ja uusien sopimusten tekemisen vuoksi
aiemman urakkasopimuksen mukaista urakkahintaa voidaan maksaa kuukausittain Leppé&harjulle
enintédén 31.12.2025 saakka.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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588 Piispantarkastuksen pdytakirja

Pyhéjarven seurakunnassa toimitettiin piispantarkastus 20.-22.9.2024.

Piispan paatdslausunto seké pappisasessorin ja ladninrovastin muistiot (liitteet 18, 19, 20) jaetaan
tyontekijoille ja luottamushenkildille. Niiden pohjalta kdydaan avoin ja arvioiva keskustelu
tyontekijakokouksessa seké kirkkovaltuustossa ja kirkkoneuvostossa. Seurakunnan, kirkkoneuvoston ja
kirkkoherran on ryhdyttéava niihin toimenpiteisiin, joihin tdma piispantarkastuksen paatdslausunto antaa
aihetta.

Piispantarkastuksen seurantakaynti suoritetaan laaninrovastin johdolla 26.5.2025, ja sen tuloksista
raportoidaan piispalle. Silloin selvitetdan, miten seurakunnassa tassa tarkastuksessa esiin tulleisiin
kehittdmishaasteisiin on vastattu.

KJ 4. luku 7 §, 3 mom.
Kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston on ryhdyttava niihin toimenpiteisiin, joihin tarkastuspdytakirja
antaa aihetta.

Esitys, kkohra:
Kirkkoneuvosto
a. tutustuu tarkastuspoytékirjaan ja kay sen pohjalta keskustelua
b. esittaa kirkkovaltuustolle, etta se tutustuu piispantarkastuksen paatéslausuntoon ja muistioihin ja kay
oman arvioivan keskustelunsa niiden pohjalta.

paatds:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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598 Ympaéristddiplomin hakeminen, ymparistdvastaavan nimeaminen ja ymparistotydryhmén valinta

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon ympéristotydn pohjana ovat Kirkon energia- ja ilmastostrategia
Hiilineutraali kirkko 2030, Kirkon ilmasto-ohjelma Kiitollisuus, kunnioitus, kohtuus seké Kirkon
ympaéristojarjestelma eli Kirkon ymparistodiplomi. Hiilineutraali kirkko 2030 -strategian suosituksena on,
ettd kaikilla seurakunnilla sekéa tuomiokapituleilla ja Kirkkohallituksella on Kirkon ympéristodiplomi
vuoteen 2025 mennessa.

Prosessin kulku:

1.Kirkkoneuvosto paattaa diplomin hakemisesta, nimeaa vastuuhenkilon ja asettaa tydryhman
valmistelemaan asiaa. Yhtymissa diplomin hakemiseen vaaditaan, etta ainakin puolet
seurakuntaneuvostoista on paattanyt seurakunnan lahtemisesta mukaan.

2.Tybskentely aloitetaan kasikirjan pohjalta.

3.Tybryhma toteuttaa ymparistokatselmuksen. Diplomiin vaadittavat minimikriteerit ja
pistemaarét lisatietoineen kirjataan katselmustaulukkoon.

4. Tyéryhma laatii ymparistoohjelman. Ymparistoohjelma laaditaan diplomin vaateiden
mukaisesti siten, ettd seurakunta tayttaa kaikki minimikriteerit ja niiden lisdksi koossa on
vahintdan vaadittavat 100 pistetta.

5.Kirkkoneuvosto hyvaksyy ymparistdohjelman ja pyytaa hiippakunnalta auditointia.
6.Auditoija katselmoi seurakunnan ja toteaa, tayttaako se diplomin vaatimukset. Auditoija voi
pyytaa lisdselvityksia ja osoittaa kohteet, jotka vaativat toimenpiteitd ennen kuin katselmus
voidaan hyvaksya.

7.Auditoija antaa lausunnon tuomiokapitulille, joka esittda kirkkohallitukselle
ymparistddiplomin myéntamista seurakunnalle.

8.Kirkkohallitus paattdd ymparistddiplomin mydntamisesta seurakunnalle. Ymparistodiplomi
on maaraaikainen. Se on voimassa myoéntamisvuosi mukaan lukien viisi kalenterivuotta.
9.Seurakunta tekee ymparistotydta oman ympadristéohjelmansa pohjalta.

Kirkkoneuvoston tulee siis paattaa diplomin hakemisesta, nimetd ymparistdvastaava ja asettaa
tybryhma valmistelemaan asiaa. Prosessin tavoiteaikatauluna on, ettd Pyh&jarven seurakunta voisi
viimeistaa alkusyksysta 2025 pyytaa hiippakunnan auditointia, jotta ymparistodiplomin hyvaksyminen
etenisi sitten tuomiokapitulissa ja kirkkohallituksessa.

Esitys, kkohra:
Kirkkoneuvosto
a. paattaa, ettéa Pyhajarven seurakunta hakee Kirkon ymparistodiplomia
b. nime&é kirkkoherra Mirva Aholan ympaéristévastaavaksi
c. valitsee ymparistotydéryhmaan kirkkoherra Mirva Aholan ja kirkkovaltuuston puheenjohtaja Arto
Riihijarven seké kutsuu tydryhméaéan Virve Toivasen.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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608 Katja Nummisen palaute

Katja Numminen on lahettanyt palautteen koskien 15.8.2024 pidettya rippikouluinfoa. Palaute on
osoitettu kirkkoherralle, kirkkoneuvostolle seka Pyhgjarven kaupungin vammaisneuvostolle.

(Liite 21, ei julkinen)

Katja Numminen kokee, etté infotilaisuus oli epdonnistunut ja loi mielikuvaa siité, ettd moni nuori ei ole
kelpoinen leiririppikoulun kédymiseen erityishaasteidensa takia. Lisdksi Numminen osoittaa
kirkkoneuvostolle kysymykset siitd, miten Pyhajarven seurakunta huomioi erityiset rippikouluiassa olevat
nuoret ja miten erilaisia vaihtoehtoja rippikoulun kaymiseen voitaisiin tuoda esille paremmin, seka miten
yhdenvertaisuus nakyy seurakunnan toiminnassa. Lisdksi Numminen esittaa kysymyksen, miten leireilla
vastaan tulevia haasteita kasitellaan ja voidaan varmistaa turvallinen tila kaikille rippikoulussa oleville.

Esitys, kkohra:

Kirkkoneuvosto keskustelee palautteesta ja antaa seuraavan vastauksen:

Paatos:

Pyhéajarven seurakunnan kirkkoneuvoston vastaus Katja Nummisen palautetta koskien:

Pyhéjarven seurakunnan rippikouluinfo jarjestettiin 15.8.2024. Infotilaisuuden tarkoitus oli
kertoa alkavan rippikouluvuoden aikatauluja ja siséltéa. Infotilaisuudessa kerrottiin myos
millaisia haasteita ja ongelmia nuorten kanssa on kohdattu ja miten naita tilanteita tulisi
huomioida rippikouluun ilmoittautumisessa ja osallistumisessa. Vaikka ongelmat ovat
todellisia ja haastavat seka rippikoulutyoté tekevia etta huoltajia, infotilaisuuden jalkeen
kaydyssa arvioivassa keskustelussa tyontekijoiden kesken on todettu, ettéd ongelmat saivat
liian suuren roolin eika tilaisuus silt osin ollut onnistunut. Vastaisuudessa infon sisaltdon
pyritdan kiinnittdmaéan entista enemman huomiota, jotta se olisi rakentava ja positiivisen
mielikuvan rippikoulusta luova tilaisuus.

Niin sanottu leirikuntoisuus-kasite, jota infotilaisuudessa kaytettiin, on tullut kayttéén viime
vuosina, silla haasteelliset tilanteet rippileireilla ovat yleistyneet ja on jouduttu pohtimaan
entista tarkemmin, miten leiri olisi kaikille, niin nuorille kuin ohjaajillekin, turvallinen ja
mielekas. Erilaisia nuoria kuitenkin huomioidaan leireilla mahdollisuuksien mukaan.
Seurakunnan leireillda on vuosien saatossa ollut monenlaisia nuoria. Kun erityiset tarpeet ovat
ennalta tiedossa, on nuorella ollut oma avustaja mukana tai opetusta on muokattu niin, etta
nuori on osallistunut rippikouluun vain paivaseltaan ja yopynyt kotona. Myds yksityisrippikoulu
on vaihtoehto niille, joille leirimuotoinen rippikoulu ei syysta tai toisesta sovi.

Kalajoen rovastikunnassa jarjestetédan yhteinen selkoripari. Myds Oulun hiippakunnan
yhteinen kehitysvammatyon pappi kay pitAméassa yksityisrippikoulua niille nuorille, jotka sitéa
tarvitsevat. Nuoren tarpeita pyritdén kartoittamaan ja sen pohjalta suunnitellaan rippikoulu,
joka palvelee parhaiten juuri sen nuoren tilannetta ja tarpeita. Paatds yksityisrippikoulusta tai
selkoriparista tehdéaan huoltajien ja kehitysvammatyon papin kanssa yhdessa keskustellen.

Jokaisesta seurakunnan leirista laaditaan turvallisuussuunnitelma, jossa kartoitetaan erilaisia
vaaratilanteita ja riskeja. Nuorten elamantilanne, terveys ja yleinen hyvinvointi pyritaan
huomioimaan mahdollisimman hyvin. Tarvittaessa nuorten tilanteisiin liittyen yhteyksia otetaan
aina huoltajiin ja myos viranomaisiin.

Seurakunnan tyontekijat osallistuvat koulutuksiin, joissa kasitellaén rippikoululeireihin liittyvia
asioita ja turvallisuusnakokohtia. Ennen keséaa rippikoululeireille osallistuvat tydntekijat kayvat
lapi vastuita ja tehtdvanjakoja ja suunnittelevat leiriohjelman. Leirin aikana ohjaajien ja
isosten kanssa kaydaan paivittain api leirilléa sattuneita tilanteita ja huomioita rippikoululaisiin
littyen. Ohjaajien kesken kéydaén arviointia isosiin liittyen. Keséan leirien jalkeen pidetaan
palautepalaveri, jossa arvioidaan menneen vuoden rippikoulua ja pohditaan, miten toimintaa
voidaan kehittaa.

Pyhéajarven seurakunta on sitoutunut Suomen ev.-lut. kirkon yhteisiin linjauksiin
saavutettavuudesta, yhdenvertaisuudesta ja turvallisuudesta.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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618 OP Private -sopimus

OP Privaten asiantuntija Heli Kangas esitteli pankin varainhoitopalvelua kirkkoneuvostolle toukokuun
kokouksessa.

Esitys, tp:

Kirkkoneuvosto paattaa

1. ettd Pyhajarven seurakunta solmii Keski-Pohjanmaan Osuuspankin kanssa OP Private
asiakkuussopimuksen ja sijoituskonsultointisopimuksen / omaisuudenhoitosopimuksen seka niihin
liittyvat sailytys- ja tilisopimukset.

2. valtuuttaa Mirva Aholan/Ulla Téllin allekirjoittamaan sijoittamiseen liittyvat sopimukset pankin OP
Private -yksikon kanssa, sopimaan OP Private -palvelun hinnasta ja palkkioista sek& sopimaan muista
sijoituspalvelun ehdoista ja rajoituksista.

3. valtuuttaa Mirva Aholan/Ulla Tollin vastaamaan pankin selonottovelvollisuuden tayttdémiseksi esittamiin
kysymyksiin, antamaan tietoja seurakunnan sijoitustoiminnan tavoitteista ja taloudellisesta asemasta,
vastaamaan omasta puolestaan sijoituskokemusta ja -tietdAmysta koskeviin kysymyksiin seka
antamaan pankille muut sijoitustoiminnan ja pankkiasioinnin kannalta tarvittavat tiedot. Lisaksi heidat
valtuutetaan saamaan tietoja seurakunnan arvo-osuus- ja pankkitileista, sailytyksistd, sijoitusrahasto-
osuuksista, saastdhenkivakuutuksista ja kapitalisaatiosopimuksista sekd muista omistuksista seka
vastaanottamaan sijoitustoiminnan raportointi.

4. valtuuttaa Mirva Aholan/Ulla Téllin ostamaan ja myymaan sijoittajaprofiilin mukaisesti sijoitusrahastoja,
osakkeita, joukkovelkakirjoja ja muita rahoitusvéalineita.

5. valtuuttaa Mirva Aholan/Ulla Téllin avaamaan Yrityksen sijoitusratkaisun / OP-sijoitussopimuksen /
Yrityksen yksil6llisen sijoitussopimuksen, paattdmaan sijoittajaprofiilin mukaisesti sopimusten
sijoituskohteista sek& antamaan maarayksia tulevien maksujen jakamisesta eri sijoituskohteisiin seka
maarayksia saastdjen siirtamisesta eri sijoituskohteisiin. Valtuutetuilla on myds oikeus takaisinostaa
sopimusten saastot.

6. valtuuttaa Pyhajarven seurakunnan puolesta 1 000 000 (miljoona) euroa OP Privaten
sijoituskonsultointisopimukseen / tdyden valtakirjan omaisuudenhoitosopimukseen.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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628 Luottotappiot 2024

Kipa toimittaa vuosittain luottotappioehdotukset seurakuntatalouksiin. Ehdotuksella ovat kaikki
laskurivit, jotka ovat eraéntyneet yli 45 paivaé laskun erapaivasta.

Seurakunnan talousséaénto 108
Saatavien valvonta ja perinté on jarjestettéva siten, etta kaikki saatavat tulevat asianmukaisesti peri-
tyiksi. Jos saatavaa ei ole erdpadivaan mennessa maksettu, velallista on kehotettava maksamaan vel-
kansa. Muihin perimistoimiin on ryhdyttava viipymatta, jos saatavaa viivastyskorkoineen ei kehotuk-
sesta huolimatta ole maksettu.
Viranhaltijapaatoksind mydnnetyt maksujen alennukset tai vapautukset kirjataan myynti- ja muiden
saamisten oikaisuksi valittémasti paatoksen jalkeen.
Kirkkoneuvosto voi perustellusta syysta paattaa avoimen saatavan kirjaamisesta luottotappioksi. Jos
avoimien saatavien poistaminen on delegoitu taloudesta vastaavalle viranhaltijalle, h&n tekee asiasta
kirjallisen paatdksen perusteluineen ja antaa tiedon paatoksesta kirkkoneuvostolle.
Avoimet saatavat kirjataan luottotappioiksi sek& myynti- ja muiden saamisten oikaisuiksi valittomasti
tuloksettomien perintatoimenpiteiden jalkeen vahintdan vuosittain. Jélkiperintd&a on kuitenkin syyté
jatkaa.

Luottotappioehdotuksella on erdéntyneitéd saatavia 10 kpl yht. 1 678,32 euroa. Saatavat ovat
rippikoulumaksuja ja hautaukseen seka haudanhoitoon liittyvid maksuja. Eraantyneista saatavista on
lahetetty kaksi maksukehotusta. Luottotappioehdotus on nahtavilla kokouksessa.

Esitys, tp:
Kirkkoneuvosto paattaa kirjata avoimet saatavat, yht. 1678,32 euroa, luottotappioiksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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638 Muut mahdolliset asiat

648 Ilmoitusasiat

1. Kirkkoneuvostolle on toimitettu tiedoksi seuraavat muistiot:
- palvelun tybryhmé 25.9.2024
- julistuksen tydryhma 3.10.2024
- kasvatuksen tydéryhmé 3.10.2024

2. Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on kutsunut pappisasessori Mirva Aholan mukaan piispa Jukka
Keskitalon ja hanen seurueensa tyomatkalle Tansaniaan 14.-23.1.2025. Matka liittyy Oulun
hiippakunnan ystavyyshiippakunnan Tansanian Victoriajarven Itaisen hiippakunnan piispa Oscar
Leman vihkimysjuhlallisuuksiin.

3. Luotsi-webinaari ke 13.11.2024 klo 17.15-18.30 Nuorten vaikuttajaryhmét — uhka vai mahdollisuus?
Maksuton webinaari, ilmoittautumiset http://step-opintokeskus.fi/

STEP-opintokeskuksen jarjestamén Luotsi-webinaarisarjan tavoitteena on tukea seurakuntien
luottamushenkildita heidan tydssaan seka tarjota nakdkulmia ja tilaisuuden keskustella ilmidisté, jotka
yhteiskunnassa herattavat huomiota ja jotka vaikuttavat myds seurakuntien tulevaisuuteen.

4. Tulevia kokouksia

- ke 13.11. kirkkovaltuusto
- to 12.12. kirkkoneuvosto

658 KL 12 luvun mukainen valitusosoitus

Poytéakirjan liitteena.

668 Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.37.

Poytakirjan tarkastajien merkinnéat
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