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Kokousaika  ke 26.2.2025 klo 18.00 – 19.08 
   
Kokouspaikka  Seurakuntakeskus, ruokasali 
 
Jäsenet/varajäsenet  8/8 

Ahola Mirva   kirkkoherra, puheenjohtaja 
Heikkilä Ari    
Kalanen Paula    
Leskinen Maija   
Majava Hanna-Reetta   
Marin Olavi     
Paananen Petri   
Parttimaa Kaija   
 

Muut läsnäolijat Riihijärvi Arto                     kirkkovaltuuston pj 
    Ruotsalainen Pirkko  kirkkovaltuuston vpj  
    Tölli Ulla        talouspäällikkö, sihteeri 

Allekirjoitukset 
 
    _________________________ _________________________ 
    Mirva Ahola   Ulla Tölli  
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu  26.2.2025 
 
 
    _________________________ _________________________ 
    Ari Heikkilä   Paula Kalanen  
 

  
1§  Kokoustiedot 
 
 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
 Esitys:  Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja  
  päätösvaltaiseksi. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
 Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 

 
 Esitys: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Ari Heikkilä ja Paula Kalanen, jotka toimivat  

tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Pyhäjärven seurakunnan 
verkkosivuilla 27.2. - 31.3.2025. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
 Työjärjestyksen hyväksyminen 

 
 Esitys: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastajien merkinnät 
  
                                                                              _______________     ________________ 

2§ Pyhäjärven seurakunnan kiinteistöstrategia 
 

Kiinteistöstrategia (liite 1) on kuvaus konkreettisista keinoista, joilla seurakunnan kiinteistöjen ja  
rakennusten omistamista ja ylläpitoa sekä tilojen käyttöä voidaan kehittää ja tehostaa 
kiinteistöstrategian visiossa määritellyn tavoitetilan saavuttamiseksi. 
 
Pyhäjärven seurakunnan kiinteistöstrategian tavoite on varmistaa ja turvata seurakunnan ydintoimintaa 
palvelevat tarkoituksenmukaiset sekä turvalliset ja terveelliset toimintatilat.  
 
Tavoitteisiin pyritään seurakunnan toiminnan, seurakunnan kulttuuriperinnön ja paikallisidentiteetin sekä 
talouden näkökulmasta. Kiinteistöstrategian tavoitteiden määrittämisessä otetaan huomioon 
seurakunnan tulevaisuuden näkymät. Kiinteistöstrategiaprosessi on jatkuvaa. Säännöllisin määräajoin 
päivitettävä kiinteistöstrategia auttaa seurakuntaa asettamaan oikeat ja hyvät kiinteistöihin, rakennuksiin 
ja tiloihin liittyvät tavoitteet sekä määrittämään toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi.  
 
Kirkkoneuvosto on päättänyt kiinteistöstrategian laatimisesta 27.9.2023 pidetyssä kokouksessa 
pykälässä 55. Kiinteistöstrategiaa on laatinut Konsultointi Karhulat Oy:stä DI Anne Karhula yhdessä 
kirkkoherra Mirva Aholan ja talouspäällikkö Ulla Töllin kanssa. Kiinteistöstrategia on laadittu 
Kirkkohallituksen 23.2.2021 hyväksymän Kiinteistöstrategiamallin mukaisesti.  
 

Esitys, tp: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy Pyhäjärven seurakunnan kiinteistöstrategian ja esittää sen edelleen 
kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
 
 
 
 
 
3§ Hautainhoitorahaston taksat 
 

Kirkkolaki määrää, että haudat on pidettävä hautausmaan arvoa vastaavasti hoidettuina ja että haudan 
hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kuitenkin hautausmaan ylläpitäjän kanssa sopia haudan 
määräaikaisesta hoidosta ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyväksymän taksan mukaisen 
korvauksen. Hautainhoitosopimusten hallinnointiin seurakunnalla on hautainhoitorahasto. 
 
Hautojen hoidosta perittäviin taksoihin on tarpeen tehdä korotus yleisen kustannustason nousun vuoksi. 

 
Esitys, tp: 

Hautainhoitorahaston taksat 1.3.2025 alkaen 
 

 vierekkäisten hautapaikkojen lukumäärä saman muistomerkin alla  

hoitoaika 1  2           3 tai enemmän 

1 vuosi   60 € 80 € 100 € 

5 vuotta 300 € 400 € 500 € 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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4§ Talousarvioavustusten myöntäminen 
 

Talousarvioon 2025 tehtiin 2000 euron suuruinen varaus toiminta-avustusta varten, jota 
seurakunnallista toimintaa harjoittavat paikalliset yritykset, yhteisöt ja järjestöt saivat hakea tammikuun 
aikana.  
 
Avustusanomuksen jättivät seuraavat tahot (suluissa haettu summa, mikäli se on ilmoitettu): 
1. Keski-Pohjanmaan kansanlähetyksen Pyhäjärven vastuuryhmä: tilaisuuksien järjestämiseen 
2. Pyhäjärven Nativa ry: vapaaehtoistoimijoiden virkistyspäivään 
3. Syöpäyhdistyksen Pyhäjärven osasto: kevätretkeen ja hengellisten laulujen tilaisuuteen (200 €) 
4. Pyhäsalmen Laulumiehet ry: yleisiin kustannuksiin ja 60-vuotisjuhlakonsertin järjestelyihin (250 €) 
5. Comodo-kvartetti ry: yleisiin kustannuksiin (150 €) 
6. Pyhäjärven Omaishoitajat ja Läheiset ry: tapahtumien ja retkien järjestämiseen 
7. Tmi Virve Toivanen / WikinPaja: kaikille avoimien kädentaitotapahtumien järjestämiseen Pyhäjärven 
seurakunnan kanssa yhteistyössä (120 €) 
8. Pyhäjärven Rauhanyhdistys ry: pyhäkoulumateriaaleihin ja virsikirjoihin 
 
Avustuksen saaneiden tulee antaa selvitys saamansa avustuksen käytöstä seuraavan vuoden hakuun 
mennessä. Avustusta voidaan käyttää vain siihen tarkoitukseen, johon sitä on myönnetty ja se tulee 
käyttää sen kalenterivuoden aikana, jolloin avustus on myönnetty.  

 
Esitys, kirkkoherra: 

Kirkkoneuvosto päättää avustuksista seuraavasti: 
Keski-Pohjanmaan Kansanlähetyksen vastuuryhmä 250 € 
Pyhäjärven Nativa ry 250 € 
Syöpäyhdistyksen Pyhäjärven osasto 250 € 
Pyhäsalmen Laulumiehet ry 250 € 
Comodo-kvartetti ry 150 € 
Pyhäjärven omaishoitajat ja läheiset ry 300 € 
Tmi Virve Toivanen/Wikinpaja 120 € 
Pyhäjärven Rauhanyhdistys ry 250 € 
_________________________________________  
yhteensä 1820 € 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Arto Riihijärvi, Petri Paananen ja Olavi Marin poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
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5§ Työryhmien nimeäminen 
 

Kirkkoneuvosto nimeää oman kaksivuotisen istuntokautensa ensimmäisessä kokouksessa, työalojen 
työntekijöitä kuultuaan, jäsenet työryhmiin. 
Työryhmiä ovat julistuksen työryhmä, kasvatuksen työryhmä ja palvelun työryhmä. Työryhmän luonne 
on lähinnä neuvotteleva ja työntekijöitä tukeva. 
 
Työryhmien tulee kokoontua vähintään kaksi kertaa vuodessa ja ne voivat käsitellä esim. 
toimintasuunnitelmaa tai -kertomusta, vaikka työntekijät laativatkin ne suoraan kirkkoneuvoston 
käsiteltäviksi. 
 
Työryhmään valitaan 4–6 varsinaista jäsentä, ei varajäseniä. Jäseniksi voidaan valita myös alle 18-
vuotiaita äänestysoikeuden omaavia seurakuntalaisia, kuitenkin enintään kaksi. 
 
Työryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, työntekijä toimii sihteerinä. Kokouksesta laaditaan 
muistio, joka saatetaan kirkkoneuvostolle tiedoksi. 

 
Esitys, kirkkoherra:   

Kirkkoneuvosto nimeää jäsenet  
1) julistuksen,  
2) kasvatuksen ja  
3) palvelun työryhmiin. 

 
Päätös: 

Kirkkoneuvosto nimesi jäsenet seuraavasti: 
1) julistuksen työryhmään Maija Forss-Pappila, Marketta Kananen, Petri Paananen, Maija Leskinen, 

Mirja Hynninen, Paula Kalanen 
2) kasvatuksen työryhmään Greta Kauranen, Merja Kinnunen, Tiina Kumpulainen, Arto Riihijärvi, Esa 

Ryynänen 
3) palvelun työryhmään Tuula Vesamäki, Kaija Parttimaa, Elisa Ruotsalainen, Olavi Marin, Arja 

Mikkonen, Ritva Liuska 
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6§ Nuorten vaikuttajaryhmän nimeäminen 
 

KJ 10 luku 5 § 
 
Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan on asetettava 
nuorten vaikuttajaryhmä ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. Vaikuttajaryhmä voi olla usean 
seurakunnan yhteinen. Vaikuttajaryhmän tehtävänä on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja 
päätöksentekoon sekä osallistua seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. 
Vaikuttajaryhmään valittavien tulee olla konfirmoituja alle 29-vuotiaita seurakunnan jäseniä. 
 
Pyhäjärven seurakunnan hallintosääntö 
2 luku 4 § Nuorten vaikuttajaryhmä  
 
Nuorten vaikuttajaryhmään kuuluu 4-5 jäsentä, joiden on kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaisesti 
oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jäseniä. Seurakunnan kirkkoneuvosto valitsee nuorten 
vaikuttajaryhmän jäsenet nuorisotyön viranhaltijan tekemästä ehdotuksesta kalenterivuodeksi 
kerrallaan. 
 
KL 9 luku 8 § 
 
Jollei erityisestä syystä muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessä olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia lukuun ottamatta kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, 
tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteistä kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa. 

 
Kirkkoneuvoston tulee nimetä vaikuttajaryhmän jäsenet kalenterivuodeksi.  

 
Esitys, kirkkoherra:  

Kirkkoneuvosto nimeää vuodelle 2025 nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi Adeliina Tenhusen, Silja 
Liimataisen, Heta Mustaparran, Tauno Tikkasen ja Aarni Karvosen sekä varalle Tomi Piispasen. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
7§ Seurakuntamestari Markku Kuikan irtisanoutuminen 
 

Seurakuntamestari Markku Kuikka on irtisanoutunut työsuhteestaan 1.6.2025 alkaen.  
 
Esitys, kirkkoherra:  

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 

Merkittiin tiedoksi. 
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8§ Seurakuntamestarin työsuhteen haettavaksi julistaminen 
 

Seurakuntamestarin työsuhde on tullut avoimeksi irtisanoutumisen takia. Pyhäjärven seurakunnassa on 
yksi seurakuntamestari ja työsuhteeseen liittyvien tehtävien hoito on keskeinen osa seurakunnan 
ydintoimintaa, joten kirkkoneuvoston tulee julistaa työsuhde haettavaksi välittömästi, jotta kevään 2025 
kuluessa tehtävään voidaan rekrytoida vakinainen työntekijä.  

 
Esitys, kirkkoherra:  

Kirkkoneuvosto 
a. julistaa haettavaksi seurakuntamestarin työsuhteen hakuajalla 27.2.- 20.3.2025 ja julkaisee 

seuraavan hakuilmoituksen:  
 

”Pyhäjärven seurakunnassa on haettavana seurakuntamestarin kokoaikainen työsuhde  
1.6.2025 alkaen, työaika 38,25 h/vko.  
Työsuhteeseen valittavalta edellytetään seurakuntamestarin koulutusta, muuta soveltuvaa ammatillista 
koulutusta tai muutoin hankittua osaamista tehtävistä suoriutumiseksi, kuten kokemusta 
seurakuntamestarin työstä.  
Työtehtäviin kuuluu jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten ja muiden seurakunnan tilaisuuksien 
järjestelyt, kiinteistönhoidolliset tehtävät ja hautaustoimen työt. Työhön sisältyy ilta- ja viikonlopputyötä. 
Arvostamme hyviä viestintä- ja vuorovaikutustaitoja sekä kokonaisnäkemystä seurakuntaelämästä, 
kiinteistöjen hoidosta, sekä hautausmaahallinnosta. Tehtävän menestyksekäs hoitaminen edellyttää 
myös hyviä tietoteknisiä valmiuksia, sillä mm. äänentoisto ja striimauslaitteiston käyttö sisältyvät 
seurakuntamestarin tehtävänkuvaan. Työ edellyttää oman auton käyttöä.  
Tarjoamme mielenkiintoisen ja monipuolisen työn sekä mukavan työyhteisön ja hyvät työsuhde-edut (e-
passi ja laaja työterveyshuolto). 
Palkkaus määritellään vaativuusryhmä 402:n mukaan, tehtäväkohtainen palkka on 2462,75 €.  Lisäksi 
voidaan maksaa työkokemukseen perustuvaa kokemuslisää, sekä työsuoritukseen perustuvaa 
suorituslisää.  
Työsuhteeseen valitun tulee olla Suomen ev. lut. kirkon jäsen. Lisäksi hänen tulee esittää  
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Koeaika on 6 kuukautta.  
Hakemus tulee lähettää sähköpostiosoitteeseen: pyhajarvi.seurakunta@evl.fi. Hakuaika päättyy 
20.3.2025 klo 15. Haastattelut tullaan järjestämään ma 24.3.2025. 

 
b. nimeää haastattelutyöryhmän, johon kuuluvat kirkkoherra, talouspäällikkö, kirkkovaltuuston 

puheenjohtaja sekä yksi kirkkoneuvoston valitsema jäsen. 
 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
Kirkkoneuvosto nimesi haastattelutyöryhmän jäseneksi Pirkko Ruotsalaisen. 

 
 
  

mailto:pyhajarvi.seurakunta@evl.fi
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9§ LAVA-henkilön valinta 

 
Kirkkojärjestys velvoittaa kirkollisen viranomaisen arvioimaan ja huomioimaan päätösten valmistelussa 
päätöksen vaikutukset kaikkiin alle 18-vuotiaisiin lapsiin ja nuoriin.  
Lapsiasianvaikutuksen arvioinnin eli LAVAn tavoitteena on:  
- Tarkastella päätöksentekoa lapsen ja nuoren näkökulmasta 
- Pyrkiä löytämään lasten ja nuorten hyvinvoinnin kannalta parhaita ratkaisuja 
- Edistää ja vahvistaa lasten ja nuorten oikeuksia, osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia 
- Toimia suunnittelun ja päätöksenteon apuvälineenä 
Lapsiasiahenkilöitä olisi hyvä olla kaksi, toinen luottamushenkilö ja toinen seurakunnan työntekijä, jolloin 
he voivat työparina hoitaa joitakin lavaan liittyvistä tehtävistä.  
 
KJ 10:4 
 
Lapsivaikutusten arviointi 
Lapsen edun edistämiseksi kirkon viranomaisen on päätöksen valmistelussa arvioitava ja otettava 
huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka käsittelee asiaa 
ensimmäisenä. 
Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta. 

 
Kirkkoneuvosto nimesi 20.3.2024 seurakunnan LAVA-henkilöiksi vs. nuorisotyönohjaaja Stiina 
Matinniemen ja valtuutettu Annika Multalan. Annika Multala on muuttanut paikkakunnalta ja hänen 
tilalleen tulisi nimetä uusi luottamushenkilö.  

 
Esitys, kirkkoherra:  

Kirkkoneuvosto nimeää uudeksi LAVA-henkilöksi Paula Kalasen.  
 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 

 
 
10§ Rippikoulun paikallissuunnitelman 2025-2027 vahvistaminen 
 

Rippikoulussa noudatetaan piispainkokouksen vahvistamaa rippikoulusuunnitelmaa ”Suuri ihme”. 
Rippikoulutyön toteuttamiseen Pyhäjärven seurakunnassa rippikoulusta vastaava viranhaltija on laatinut 
rippikoulutyön kolmivuotisen paikallissuunnitelman 2025–2027 (liite 2).  

 
Esitys, kirkkoherra: 

Kirkkoneuvosto vahvistaa Pyhäjärven seurakunnan rippikoulun paikallissuunnitelman 2025-2027.  
 
Päätös: 
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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11§ Korhosenniemen luontopolun kunnostaminen yhteistyössä kaupungin kanssa 
 

Korhosenniemen luontopolun kunnostamisesta ja esteettömyyden parantamisesta on esitetty toiveita 
sekä seurakunnan että kaupungin suuntaan. Kunnostushanketta on suunniteltu yhteistyössä kaupungin 
hyvinvointijohtaja Jouni Tillin ja rakennusmestari Antti Taskisen kanssa. Yhteistyön toteuttamisesta on 
sovittu, että kaupungin rakennusmestari Antti Taskinen koordinoi kunnostushanketta ja työt 
lukuunottamatta konetyötä tehdään kaupungin toimesta. Seurakunta vastaa materiaali- sekä konetöiden 
kustannuksista. Kustannusarvio noin 8000 euroa. 
 

 
Suunnitellut toimenpiteet: 
- luontopolun kunnostus paikoittain soramurskeella ja 

mahdollisesti uusimalla pitkoksia 
- sillat uusitaan ja levennetään 
- alueelle hankitaan opastekyltit 
- pienimuotoiset maisemaraivaukset 
- luontopolun osuus Korhosenniementiestä Riihikirkolle 

rakennetaan esteettömäksi, jolloin mökin pihan kautta tielle 
palaamalla muodostuu esteetön kierros 

o esteettömän polun leveys n 120 cm edellyttää ko. 
osuudelta jonkinverran puiden poistoa 

o tienvarren sillan kohdalle asennetaan rumpuputki ja 
tehdään liittymä luontopolulle 

o polku pohjataan ja murskeistetaan konetyönä 
- Korhosenniementien kunnostus paikoittain 

 
 
Esitys, tp: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy Korhosenniemen luontopolun 
kunnostushankkeen edellä esitetyn mukaisesti. 
Kunnostuksesta aiheutuvat kustannukset maksetaan Niskalan testamenttirahastosta. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
12§ Muut mahdolliset asiat 
 

- kirkkoherra kertoi Pyhän Annan kirkon asennetuista uusista striimauslaitteista 
 
 
13§ Ilmoitusasiat 
 

1. Tulevia kokouksia 
- kirkkoneuvoston kokous ke 26.3.2025 klo 18 

 
 
14§ KL 12 luvun mukainen valitusosoitus 
 
 Pöytäkirjan liitteenä. 
 
 
15§ Kokouksen päättäminen 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.08 
    

    


