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Kokousaika  to 4.12.2025 klo 16.30 – 17.39 
   
Kokouspaikka  Seurakuntakeskus, ruokasali 
 
     
Jäsenet/varajäsenet  8/8 

Ahola Mirva   kirkkoherra, puheenjohtaja 
Heikkilä Ari    
Kalanen Paula    
Leskinen Maija   
Majava Hanna-Reetta 
Marin Olavi     
Paananen Petri   
Parttimaa Kaija   
 

Muut läsnäolijat Riihijärvi Arto                     kirkkovaltuuston pj 
    Ruotsalainen Pirkko  kirkkovaltuuston vpj  
    Tölli Ulla        talouspäällikkö, sihteeri 

Allekirjoitukset 
 
    _________________________ _________________________ 
    Mirva Ahola   Ulla Tölli  
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu  4.12.2025 
 
 
    _________________________ _________________________ 
    Petri Paananen  Kaija Parttimaa 
 

  
62§  Kokoustiedot 
 
  
 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
 Esitys:  Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja  
  päätösvaltaiseksi. 

 
 Päätös: Esityksen mukaisesti. 

 
 Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 

 
 Esitys: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Petri Paananen ja Kaija Parttimaa, jotka toimivat  

tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Pyhäjärven seurakunnan 
verkkosivuilla 5.-29.12.2025 

 
 Päätös:  Esityksen mukaisesti. 

 
 Työjärjestyksen hyväksyminen 

 
 Esitys: Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 
 Päätös: Esityksen mukaisesti. 
 
    
  



PYHÄJÄRVEN SEURAKUNTA  Kokouspäivämäärä                sivu 2 
Kirkkoneuvosto   4.12.2025              
 

Pöytäkirjan tarkastajien merkinnät 
  
                                                                              _______________     ________________ 

63§ Metsäsuunnitelma 2025-2035 
 

Seurakunnan metsiä tulee kirkkojärjestyksen 6. luku 9§ mukaan hoitaa metsälaissa (1093/1996) 
tarkoitetun metsäsuunnitelman mukaisesti. 
Metsälaki 4 a §: ”Metsäsuunnitelmalla tarkoitetaan metsänomistajan yhden tai useamman 
metsäkiinteistön metsien puuvaroja ja tilaa, luontoarvoja sekä hoitoa ja käyttöä koskevaa ajantasaista 
suunnitelmaa. Metsäsuunnitelmassa esitetyt toimenpiteet eivät saa olla suunnitelman 
laatimisajankohtana voimassa olevien metsien hoitoa ja käyttöä koskevien säännösten vastaisia”. 
 
Metsäsuunnitelman hyväksyy kirkkovaltuusto. Hallintosäännön 9§ mukaisesti taloudesta vastaava 
viranhaltija päättää vahvistetun metsätaloussuunnitelman ja talousarvion mukaisesta metsän myynnistä. 
 
Seurakunnan edellinen metsäsuunnitelma oli voimassa 2015-2024. Uuden metsäsuunnitelman on 
laatinut Eetu Mäntylä MHY Pyhä-Kala ja hän esittelee suunnitelmaa kirkkovaltuuston kokouksessa 
17.12.2025. 
 

Esitys, tp: 
Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hyväksyy Pyhäjärven seurakunnan metsäsuunnitelman 
vuosille 2025-2035. 
 

Päätös: 
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
 
 
 
 
 

 
64§ Suorituslisän maksaminen vuonna 2026 
 

KirVESTES 26 § Suorituslisä  
1 mom. Suorituslisäjärjestelmä  
 
Viranhaltijalle/työntekijälle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromääräistä 
suorituslisää. Suorituslisää maksetaan viranhaltijan/työntekijän työsuorituksen perusteella tarkoitukseen 
osoitettujen varojen puitteissa. Suorituslisästä, sen arviointiperusteista, järjestelmän kirjallisesta 
kuvauksesta ja suorituslisän maksamisesta päättää työnantaja. Soveltamisohje: Seurakunnan 
toimivaltainen viranomainen (työnantaja) vahvistaa vuosittain suorituslisän määrän ja kenelle sitä 
maksetaan. Lähiesihenkilön kehityskeskustelun perusteella tekemä suorituksen arviointi on luonteeltaan 
ehdotus seurakunnan toimivaltaiselle viranomaiselle suorituslisän määrän vahvistamista varten. 
Käytettyjen suorituslisien yhteismäärän tulee olla vuosittain vähintään 1,1 % yleisen 
palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön peruspalkkojen yhteismäärästä.  
 
2 mom. Suorituslisän arviointiperusteet  
Suorituslisän arviointiperusteina käytetään vähintään kahta arviointikriteeriä ja vähintään kolmea 
suoritustasoa. Soveltamisohje: Suorituslisän käyttö perustuu arviointiperusteisiin, joiden tulee olla 
selkeitä ja riittävän yksinkertaisia sekä sellaisia, jotka eivät johda suorituslisän maksamiseen koko 
henkilöstölle. Työnantaja tekee arviointiperusteista kirjallisen kuvauksen.  
 
Suorituslisäjärjestelmän vähimmäisvaatimus on kaksi arviointikriteeriä, joista toisen on oltava työssä 
suoriutuminen. Muiden arviointikriteerien on pohjauduttava seurakunnan strategiaan ja toiminnan 
tavoitteisiin. Pyhäjärven seurakunnan kirkkoneuvosto on 28.11.2018 kokouksessaan päättänyt 
suorituslisän käyttöönotosta sekä arviointiperusteista seuraavasti:  
- Työssä suoriutuminen (kuvaa työntekijän ammatinhallintaa, suoriutumista tehtävistä ja hänelle 
asetetuista tavoitteista) 60 % painoarvolla  
- Yhteistyökyky (kuvaa työntekijän ammattimaista, ratkaisukeskeistä ja joustavaa toimintaa asiakkaiden, 
työyhteisön jäsenten ja yhteistyökumppaneiden kanssa, sekä avoimuutta tuen tarjoamiselle ja 
vastaanottamiselle) 40 % painoarvolla  
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Suoritustasoja on kolme, jotka ovat 1 = Odotusten mukaisen hyvän suoritustason alittava suoritustaso, 2 
= Odotusten mukainen hyvä suoritustaso ja 3 = Odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävä 
suoritustaso. Suorituslisään käytetään 1,1% suorituslisään oikeutettujen henkilöiden peruspalkasta, joka 
(marraskuu 2025) on yhteensä 22 702,70e. Tällöin suorituslisään on käytettävä 249,70e (250e) 
kuukaudessa. Kirkkoherra ja talouspäällikkö ovat käyneet kehityskeskustelut ja suorittaneet 
työsuoritusten arvioinnit arviointijakson 1.11.2024-31.10.2025 osalta. Arviointi on salassa pidettävä, ei-
julkinen ja luottamuksellinen tieto. Suorituslisän saajat ja perusteet esitetään kokouksessa.  

 
Esitys, tp:  

Kirkkoneuvosto hyväksyy kirkkoherran ja talouspäällikön esityksen suorituslisän maksamisesta vuonna 
2026.  

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
65§ Sopimus hautausmaiden hoitourakasta 
 

Hautausmaiden hoitourakka on kilpailutettu vuonna 2023. Sopimus tehtiin yhdestä hoitokaudesta ja 
optiosta kahteen hoitokauteen, joiden jälkeen sopimusta voidaan molemminpuolisella hyväksynnällä 
jatkaa toistaiseksi voimassa olevana.  
 
Harjun Pilke ja Puuha Ky on hoitanut hautausmaita kolme kesää ja heidän kanssaan on neuvoteltu 
toistaiseksi voimassa olevasta urakkasopimuksesta. 
 

Esitys, tp: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteen 12 mukaisen sopimuksen hautausmaiden hoitourakasta Harjun Pilke ja 
Puuha Ky:n kanssa. Sopimus on molemmin puolin kirjallisesti irtisanottavissa hoitokautta edeltävän 
vuoden marraskuun 15. päivään mennessä. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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66§ Toimintasuunnitelma ja talousarvio 2026 
 

Kirkkojärjestys 6 luku 2 §:  
Talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma  
 
Jokaista kalenterivuotta varten laaditaan talousarvio. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä 
hyväksytään toiminta- ja taloussuunnitelma kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on toiminta- ja 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, 
että edellytykset tehtävien hoitamiseen turvataan. Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen 
vuoden suunnittelukauden tai perustellusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden 
ajanjakson aikana. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla taseen 
osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai 
alijäämä.  
 
Talousarvioon otetaan tehtävien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja 
tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. Määrärahat ja tuloarviot otetaan 
talousarvioon bruttomääräisinä. Talousarviossa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja 
rahoitusosa.  
 
Kirkkovaltuuston on hyväksyttävä seurakunnan talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma 
viimeistään talousarviovuotta edeltävän vuoden joulukuussa (KJ 6:3).  
 

 v. 2026  v. 2025  
- toimintatuotot (ulkoinen)  125 030 e  104 530 e  
- toimintakulut (ulkoinen)  -1 191 970 e -1 151 960 e   
- toimintakate  -1 066 940 e -1 047 430 e   
- verotulot ja valtionrahoitus  1 200 000 e  1 200 000 e 
- vuosikate  79 060 e  82 570 e  
- tilikauden ylijäämä/alijäämä  20 120 e  23 630 e 

 
Esitys, tp:  

Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto vahvistaa talousarvion vuodelle 2026 sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman vuosiksi 2026-2028 liitteen 13 mukaisena.  

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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67§ Pyhän Annan kirkon kirkkolain mukainen status, lupapyyntö kirkkohallitukselle 
 

Pyhäjärven seurakunnan pääkirkko (vuodesta 2022 lähtien Pyhän Ristin kirkko) on valmistunut vuonna 
1897 kirkonkylälle. Paikkakunnan kehitys johti kuitenkin siihen, että keskustaajama siirtyi vähitellen 1900-
luvun puoleen väliin tultaessa kirkonkylältä Pyhäsalmeen. Kirkko, hautausmaat ja pappila sekä koko 
kirkonkylä jäivät sivuun varsinaisesta asutuksesta ja paikkakunnan muista palveluista. Välimatkaa 
kirkonkylän ja Pyhäsalmen taajaman välillä on viisi kilometriä.  
 
Seurakunta vastasi tähän toimintaympäristön muutokseen rakentamalla seurakuntakeskuksen 
Pyhäsalmeen vuonna 1967. Rakennuksen suunnitteli Veikko Larkas. Uusien toimitilojen 
käyttöönottojuhlassa piispa Olavi Kares vihki seurakuntasalin kirkoksi 30.9.1967. Uusi kirkko- ja 
seurakuntasali toimi monitoimitilana aina vuoden 1994 remonttiin asti. Sen jälkeen se erotettiin 
pelkästään kirkkokäyttöön. Talvikauden jumalanpalvelukset on pidetty tässä kirkossa 1980-luvun alusta 
lähtien. Nykyinen nimi Pyhän Annan kirkko otettiin käyttöön vuonna 2005. Nykyään se toimii 
jumalanpalveluspaikkana syyskuusta huhtikuuhun, lukuun ottamatta muutamia kirkkovuoden suuria 
juhlapyhiä.  
 
Pyhän Annan kirkon kirkkolain mukaisesta statuksesta ei ole saatu varmistusta. Kirkko on aiempina 
vuosikymmeninä tulkittu kirkkolain tarkoittamaksi kirkoksi, mutta kirkkolain mukaista vahvistuspäätöstä ei 
ole löydetty. Asian tulkinnanvaraisuus on noussut esille Pyhäjärven seurakunnan pääkirkon 
rakennusavustushakemusten yhteydessä vuosina 2013 ja 2021, jolloin Pyhän Annan kirkko on tulkittu 
kirkkolain mukaiseksi seurakunnan toiseksi kirkoksi.  
 
Nyt seurakunnassa on vireillä hankesuunnitelma Pyhän Annan kirkon peruskorjauksesta ja muutostöistä, 
joihin liittyen rakennuksen status tulee olla selvitetty.  Talouspäällikkö on ollut epäselvän statuksen 
selvittämiseksi yhteydessä Kirkkohallituksen yliarkkitehti Edla Mäkelään. Mäkelän viesti on, että 
Kirkkohallituksen arkistosta ei löydy vahvistuspäätöstä Pyhäjärven seurakunnan kirkon rakentamisesta 
1960-luvulta. Vaikka Pyhän Annan kirkon on piispa vihkinyt kirkoksi, se ei tee kirkosta kirkkolain mukaista 
kirkkoa.  
 
Mäkelä ohjeistaa epäselvän statuksen ratkaisemiseksi, että tulevan suuren korjauksen/muutoksen 
yhteydessä seurakunta voisi hakea Kirkkohallitukselta kirkkolain 3 luvun 21 §:n mukaista lupaa muun kuin 
kirkollisen rakennuksen muuttamiseksi kirkoksi. Näin Pyhän Annan kirkon status olisi jatkossa 
yksiselitteinen. 
 
KL 3:21.3 mukaan Kirkkovaltuuston on haettava kirkkohallituksen lupa ennen toimenpiteisiin ryhtymistä, 
jos asia koskee: 
1) uuden kirkon tai siunauskappelin rakentamista tai hankkimista; 
2) muun kuin kirkollisen rakennuksen muuttamista kirkoksi tai siunauskappeliksi; 
3) suojellun kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai purkamista taikka sen käyttötarkoituksen 
muuttamista; 
4) luopumista kirkon käytöstä. 

 
 
Esitys, tp:  

Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hakee Kirkkohallitukselta luvan muuttaa 
seurakuntakeskuksen yhteydessä sijaitsevan Pyhän Annan kirkon kirkkolain mukaiseksi kirkoksi. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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68§ Pyhän Annan kirkon olennaiset muutokset 
 

Talousarvion 2026 investointiosassa on määräraha Pyhän Annan kirkon peruskorjaukseen uuden 
seurakuntakeskuksen rakentamisen yhteydessä. Hankesuunnitelman mukaisesti seurakuntakeskuksen 
yhteydessä oleva Pyhän Annan kirkkosali peruskorjattaisiin ja muilta osin seurakuntakeskus purettaisiin 
sekä korvattaisiin uudisrakennuksella. 
 
Rakennus on valmistunut vuonna 1967 ja se on peruskorjattu vuosina 1994-1995. 
Pyhän Annan kirkon kirkkolain mukaisesta statuksesta ei ole saatu varmistusta. Suunnitteilla olevan 
hankkeen yhteydessä on pyydetty kirkkohallitukselta lupaa muun kuin kirkollisen rakennuksen 
muuttamisesta kirkoksi, jotta Pyhän Annan kirkolla jatkossa olisi yksiselitteinen status. 
 
Kirkollisen rakennuksen olennaiseen muuttamiseen tarvitaan Kirkkohallituksen vahvistamispäätös. 
Suojellun tai yli 50 vuotta sitten käyttöön otetun kirkollisen rakennuksen olennaiseen muuttamiseen 
tarvitaan myös Museoviraston lausunto. Lausunto pyydetään jo asiaa koskevasta suunnitelmasta, kuten 
hankesuunnitelmasta tai suunnitelmaluonnoksista. 
 
Peruskorjauksen suunnitelmat on laatinut Arkkitehtitoimisto Paloranta Oy. Hankesuunnitelman (liite 14) 
mukaisesti peruskorjauksen yhteydessä Pyhän Annan kirkon kirkkosalia lyhennettäisiin tuomalla alttarin 
takana olevaa seinää kirkkosaliin päin. Alttarin taakse jäävään tilaan sijoitettaisiin sakasti ja aputiloja. 
Suunnitelmista on pyydetty Museoviraston lausuntoa 19.11.2025, mutta lausunnon saaminen ennen 
17.12.2025 järjestettävää kirkkovaltuuston kokousta on vielä epävarmaa. 
 
KJ 10:4 mukainen lapsivaikutusten arviointi on tehty. 
 
KL 3:21.1 mukaan Seurakunnan tai seurakuntayhtymän on ennen kirkollista rakennusta koskevan 
päätöksen tekemistä tai 21 §:n 3 momentissa tarkoitetun luvan hakemista Kirkkohallitukselta varattava 
Museovirastolle tilaisuus antaa lausunto suunnitelmasta, joka koskee suojellun tai vähintään 50 vuotta 
sitten käyttöön otetun kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai purkamista taikka 
käyttötarkoituksen muuttamista. 

 
Esitys, tp:  

Kirkkoneuvosto esittää, että mikäli Museoviraston lausunto on käytettävissä ja muutoksia puoltava, 
kirkkovaltuusto 
1) hyväksyy Pyhän Annan kirkon peruskorjaushankkeen siihen sisältyvine muutossuunnitelmineen ja 
2) hakee Kirkkohallitukselta luvan korjaus- ja muutostöihin. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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69§ Pyhän Annan kirkon peruskorjaus ja uuden seurakuntakeskuksen rakentaminen 
 

Seurakunnan kiinteistöstrategian mukaisesti seurakuntakeskusta ei sellaisenaan enää peruskorjata, 
koska tilaratkaisut eivät ole tarkoituksenmukaiset nykytarpeisiin nähden. Arkkitehtitoimisto Paloranta 
Oy:n laatiman hankesuunnitelman mukaisesti Pyhän Annan kirkkosali peruskorjataan ja muiden 
seurakuntakeskuksen tilojen tilalle rakennetaan uudisrakennus kokoontumis- ja toimistotiloiksi. 
Purettavia neliöitä on noin 1050 ja uudisrakennukseen on suunniteltu noin 560 neliötä. Tilat on 
suunniteltu saavutettaviksi, toiminnallisiksi ja monikäyttöisiksi, jolloin käyttöasteita on mahdollista 
kasvattaa. Suunnitteluun on osallistunut myös seurakunnan henkilökunta. Kirkkosali on tarkoitus 
säilyttää ja peruskorjata. Hankesuunnitelman mukaisesti alttariseinää siirrettäisiin kirkkosaliin päin, ja 
sakasti aputiloineen sijoitettaisiin alttarin taakse. Vapaaehtoistalo on suunniteltu purettavaksi ja talon 
toiminnalle etsitään vuokratilat. 
 
Arkkitehtitoimisto Palorannan toimitusjohtaja Kyösti Marjanen ja arkkitehti Elina Siltasalmi esittelivät 
hankesuunnitelman kirkkovaltuuston kokouksessa 12.11.2025. Liite 15. 
 
KJ 10:4 mukainen lapsivaikutusten arviointi on tehty. 

 
Esitys, tp: 

Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto 
1) hyväksyy hankesuunnitelman, huomioiden Museovirastolta pyydetyn lausunnon mahdolliset 
vaikutukset kirkkosalin osalta 
2) käynnistää suunnitelman mukaisen rakennushankkeen. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
70§ Rakennusavustuksen hakeminen Pyhän Annan kirkon peruskorjaukseen 
 

Seurakunta voi hakea kirkkohallitukselta rakennusavustusta Pyhän Annan kirkon peruskorjauksen 
kustannuksiin. Avustuksen hakemisesta päättää seurakunnassa kirkkoneuvosto. 

 
Esitys, tp:  

Kirkkoneuvosto 
1) päättää hakea Kirkkohallitukselta rakennusavustusta enimmäismäärän Pyhän Annan kirkon 

peruskorjauksen kuluihin sekä  
2) valtuuttaa talouspäällikön täyttämään ja lähettämään avustushakemuksen Kirkkohallitukseen tämän 

vuoden loppuun mennessä. 
 
Päätös: 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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71§ Seurakunnan viestintäsuunnitelma 
 

Kirkkolain mukaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kirkon tehtävä on julistaa Jumalan sanaa ja jakaa 
sakramentteja sekä toimia kristillisen sanoman levittämiseksi ja lähimmäisenrakkauden toteuttamiseksi 
(Kirkkolaki, 2 §). Kirkon Ovet auki -strategiassa ilmaistu perustehtävä eli missio, kirkon olemassaolon 
tarkoitus, on edistää Jumalan valtakuntaa ja julistaa Jeesusta Kristusta maailman pelastajana. 
 
Kirkollinen viestintä toteuttaa tätä tehtävää muuttuvassa yhteiskunnassa sellaisin viestein, teoin ja 
vuoropuheluin, jotka koskettavat niin kirkon jäseniä kuin muitakin. Kirkolla on myös tärkeä rooli 
yhteiskuntavastuun kantajana ja arvokeskustelijana, ja tämä rooli kannattaa tehdä vahvasti näkyväksi. 
 
Seurakunnalla on syytä olla ajankohtainen viestintäsuunnitelma, joka nojaa seurakunnan strategiaan ja 
ohjaa viestintää ja tiedottamista. Liite 16. 

 
 
Esitys, kkohra:  

Kirkkoneuvosto hyväksyy viestintäsuunnitelman.  
 
Päätös:  

 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
72§ Irtisanoutuminen virkasuhteesta 
 

Emäntä Aira Fält on 26.11.2025 jättänyt irtisanoutumisilmoituksen (liite 17) virkasuhteestaan 1.1.2026 
lukien eläkkeelle siirtymisen vuoksi. 
 
Valmisteilla olevalla seurakuntatalon rakennushankkeella on vaikutuksia emännän työtehtävien määrään, 
jonka vuoksi emännän virkaa ei tässä tilanteessa kannata täyttää. Tehtävät voidaan hoitaa määräaikaisin 
sijaisjärjestelyin. Viran täyttäminen tullee ajankohtaiseksi uuden seurakuntatalon valmistuttua. 

 
Esitys, tp: 

Kirkkoneuvosto  
1) myöntää emäntä Aira Fältille eron emännän virasta 1.1.2026 lukien siten, että Fältin virkasuhde 

Pyhäjärven seurakuntaan päättyy 31.12.2025. 
2) päättää jättää emännän viran toistaiseksi täyttämättä. 

 
Päätös: 
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
73§ Muut mahdolliset asiat 
 
 
 
 
74§ Ilmoitusasiat 
 

Tulevia kokouksia: 
- ke 17.12. klo 18.00 kirkkovaltuusto 
- to 29.1.2026 klo 16.30 kirkkoneuvosto 
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Pöytäkirjan tarkastajien merkinnät 
  
                                                                              _______________     ________________ 

75§ KL 12 luvun mukainen valitusosoitus 
 
 Pöytäkirjan liitteenä. 
 
 
76§ Kokouksen päättäminen 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.39.   


