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| Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Vuosi 2023 oli pandemian jalkeen ensimmaéainen kokonainen toimintavuosi, jota
kokoontumisrajoitukset eivat enaé kurittaneet. Tydyhteisdssa koettiin vuoden aikana jalleen useampia
tyontekijavaihdoksia. Vaikka jatkuvaan muutokseen on jo totuttu, pienessa tydyhteisdssa vaihdokset
tuntuvat erityisen selkeasti ja ne vaikuttavat tydalojen pitk&janteiseen suunnitteluun. Muutoksista
huolimatta vuoden aikana saatiin toteutettua paljon hyvia tapahtumia ja tehtiin myds uusia kokeiluja.
Hyvan perustoiminnan vuosi oli kuitenkin monien poikkeuksellisten vuosien jalkeen erityisen
tervetullut.

Yhteistyd on paikkakunnan eri toimijoiden valilla tiivista ja luontevaa ja silla on jo pitkat perinteet.
Pienempid, yksittaisia tapahtumia tai kohtaamisia pyritaan jarjestamaan vuosittain. Toisaalta on paljon
jatkuvaa yhteydenpitoa tyontekijaryhmien valilla. Seurakunta on verkostoinut kaupungin, jarjestojen ja
yhdistysten seka yrittdjien kanssa. Vuoden 2023 alusta lukien yhteisty6ta on tehty myds alueella
toimivan hyvinvointialue Pohteen tydntekijoiden ja yksikdiden kanssa. Muutos sosiaali- ja
terveyspalveluiden jarjestamisessa on haastanut vanhoja kaytantoja ja yhteistydmuotoja.

Vuoden alussa uusi kirkkovaltuusto ja -neuvosto aloitti toimintakautensa. Uusia luottamushenkilita
perehdytettiin seurakunnan tehtaviin alkuvuodesta sekd omassa seurakunnassa etta
rovastikunnallisesti jarjestetyssa illassa. Myos tyontekijdiden ja luottamushenkildiden tapaaminen
jarjestettiin kevaalla. Vuoropuhelua ja kohtaamisia jatketaan valtuustokauden mittaan.

Syntyneiden ikdluokat ovat jaaneet parina viime vuonna ennétysalhaisiksi. Pyhdjarven ikarakenteen
vuoksi kuolleiden ja sen myéta hautausten maara sen sijaan pysytteli suurena, jopa nelinkertaisena
kasteiden maaraan nahden. Seurakunnan vakiluku kokonaisuudessaan laski 125 hengella
edellisvuodesta. Jatkossa muutos tulee erityisesti nakymaan lasten ja nuorten parissa tehtavassa
tydssa, kun ikaluokat pienenevét. Seurakunnassa tehtava tyo ikaihmisten keskuudessa on jo talla
hetkelld hyvin monipuolista ja aktiivista, ja paikkakunnan elakelaisjarjestot ovat merkittavia toimijoita
ja yhteistydkumppaneita seurakunnallekin. Hautajaisten runsas maara vaikuttaa seurakunnan
viikoittaiseen toimintaan. Tulevaisuudessa niiden maara tuskin tulee juurikaan vahentymaan, silla
60—69-vuotiaat ja 70—79-vuotiaat ovat ikéryhmien suurimpia. Hautajaisten palveluketju tydllistaa
monta tyontekijaa joka viikko vuoden ympari.

Sankarihautausmaalla suoritettiin kesakuussa sankariristien perusteellinen kunnostus. Kaikki 270
ristia pestiin kauttaaltaan, ja nimi- ja aikatiedot maalattiin uudelleen. Kunnostusprojekti hoidettiin
yhteistydssa Pyh&jarven kaupungin ja Pyhgjarven Jakokunnan kanssa. Sankarihautausalueelle
pystytettiin myos Kaatuneiden Muistosaation kustantama tietolaatta. Seurakunta on myds ollut
mukana, kun vuoden 2023 aikana veteraanitydssa siirryttiin perinneaikaan. Sankarihautausalueen
ilmeen yllapito ja arvokkuus on ollut kaikkien tahojen yhteisené intressina tdssakin murrosvaiheessa.

Seurakunnan motto "Pyhan aarella — arjen keskelld” kirkastaa seurakunnan perustehtavaa ja
tydnakya tulevinakin vuosina — jatkuvan muutoksen keskella.

Mirva Ahola, kirkkoherra



Pyhdjarven seurakunnan strategia

" Pyhdn ddrella
- arjen keskella "




Talouden tilanne kuluneena vuonna

Suomen talouden tilanne

Suomen talous on taantumassa ja kasvun evaat ovat vahissa. Kansantaloutta on 2020-luvulla
rasittanut koronapandemia rajoituksineen ja jo kaksi vuotta kestanyt sota Ukrainassa pakotteineen.
Uusin haaste on lokakuussa 2023 alkanut Gazan sota. Korkean inflaation aiheuttama hintojen ja
korkojen voimakas nousu on vaikuttanut merkittavasti ja monilla tavoin seka yksityisten ihmisten etta
kaikkien yhteiskunnan toimijoiden elamaan eika julkisen talouden tasapainottamistarve ja siita
johtuvat menoleikkaukset tule helpottamaan tilannetta. Epavakaa maailmantilanne on heikentanyt
taloutta ja jarkyttanyt turvallisuudentunnetta maailmanlaajuisesti. Vahvistaakseen omaa
turvallisuuttaan Suomi liittyi Natoon huhtikuussa 2023

Inflaatio sailyi korkeana, vaikka se kaantyikin vuoden aikana laskuun. Inflaatio oli joulukuussa 3,6 %.
Hintojen ja korkojen nousu véhensi investointeja ja kotitalouksien kulutusta. Inflaatiopaineessa tehdyt
palkkaratkaisut ja elaketulojen nousu paransivat kuitenkin jonkin verran kuluttajien ostovoimaa.
Bruttokansantuote supistui 0,5 prosenttia vuonna 2023 ja Suomi vajosi taantumaan.

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2023 yhteensa ennatykselliset 1,035 miljardia euroa. Kirkollisveron
maara kasvoi 105,2 miljoonalla eurolla (+11,3 %) vuodesta 2022. Lahes kaikkien seurakuntien (97 %)
verotulot kasvoivat. Verotilitysten poikkeuksellisen voimakas, kertaluonteinen kasvu johtuu useasta eri
tekijasta. Vuoden 2023 alussa voimaan tulleen soteuudistuksen vuoksi toteutettu verouudistus
paransi kirkollisveron reaalituottoa. Seurakuntakohtaiseen verotulojen kasvuun vaikutti kunnan
veropohja, korkean inflaation seurauksena tehdyt palkkaratkaisut ja paasaantdisesti inflaatioon
sidottujen elaketulojen kasvu seka seurakuntatalouksissa tehdyt paatokset kirkollisveron suhteen.
Valtiovarainministerid ennustaa taantuman vaistyvan ja talouden k&antyvan lievaan kasvuun (0,7 %)
vuonna 2024. Inflaatio hidastuu ja korot kdantyvat laskuun, mika piristéaa kulutusta ja lisaa
investointeja. Tydllisyysaste laskee hieman vuonna 2024, mutta kdantyy nousuun seuraavina
vuosina. Suomen julkisen talouden tilanne on kuitenkin heikko ja julkinen velkasuhde jatkaa
kasvuaan.

Seurakunnan talous

Maailmanlaajuisista haasteista huolimatta Pyh&jarven seurakunnan taloudellinen asema on sailynyt
vakaana. Tilikauden 2023 tulos on 184 919,47 euroa ylijagdmainen.
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Toimintatuotot olivat 144 317,35 euroa, kun edellisvuoden tuotot ilman testamenttilahjoitusta olivat
127 567 euroa. Pitopalvelutuotot (6799e) ja hautaustoimen maksut (23 394e) jaivat vuonna 2023
edellisvuotta pienemmiksi, mutta metséatalouden tuotot (53 412e) olivat aiempia vuosia suuremmat.

Toimintatuottojen jakauma on esitetty seuraavassa kaaviossa.

Toimintatuotot tiliryhmittadin

Muut toimintatuotot;

Tuet ja avustukset 901; 1 % Korvaukset; 8270; 6 %

8440; 6 %
Kolehdit, keréykset
ja lahjoitusvarat;
20500; 14 %

Metsatalouden Vuokratuotot;
tuotot; 53412; 37 % 10578; 7%

\ Myyntituotot; 9569; 7 %

Maksutuotot;
32648; 22 %

Toimintakulut olivat 1 019 321,88 euroa. Edellisvuonna toimintakulut olivat 934 110 euroa.
Henkilostokulut kasvoivat 44 420,86 euroa edellisvuodesta. 1.4.2023 lukien yleisen
palkkausjarjestelman palkkoja korotettiin KirVESTES:n mukaisesti 5,0 %.

Toimintakulut tiliryhmittain

Muut toimintakulut;
26215;3 %

Palvelujen ostot;
258505; 25 %

W Vuokrakulut; 7679; 1 %
Henkilostokulut;
531344;52 %
Aineet ja tarvikkeet;
143567; 14 %

Annetut avustukset;
52012;5%



Kirkollisverojen tuotto oli 1 069 407,99 euroa, mika on 88 836,52 euroa enemman kuin vuonna 2022.
Kasvu aiheutui eldkkeiden ja palkkojen suurista korotuksista seka hyvinvointialueiden perustamiseen
liittyneist& veroperustemuutoksista.

Valtionrahoitusta saatiin 100 638 euroa. Verotuskuluja maksettiin 14 075,43 euroa ja Kirkon
rahastomaksuja 85 590 euroa — namé summat olivat 1ahes edellisvuoden tasolla. Rahastotuottoja
saatiin 48 471,70 euroa, mikd on 32 455,97 euroa enemman kuin edellisvuonna.

Vuosikatetta kertyi 243 857,73 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet suunnitelman mukaiset poistot olivat
58 938,26 euroa. Seurakunnan rahavarat kasvoivat 359 762,51 euroa ja olivat vuoden lopussa
yhteensa 1,8 miljoonaa euroa.

Tilikauden paattymisen jalkeen ei ole tapahtunut sellaisia olennaisia toiminnan tai talouden
muutoksia, joilla olisi valiténta vaikutusta Pyhajarven seurakuntaan.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa:

Seurakunnan talous on vahva, mutta tiedostamme, etta talouden suunta on tulevaisuudessa
heikkenemdassa kirkollisverotulon vahenemisen my6ta. Seurakunnan jasenmaaran lasku on ollut
viime vuosina 2,6 prosentin luokkaa ja saman tason arvioidaan jatkuvan. Jasenmaaran
vahenemiseen vaikuttaa voimakkaasti jaseniston ikdantyminen, mutta myés alueen muuttotappio.
Pyhéajarven kaupungin vakiluku on ollut jo vuosia aleneva. Toiminnan jarjestaminen tdman tiedon
valossa tulee edellyttam&an toimintojen priorisointia tulojen ja menojen tasapainon sailymiseksi.

Pyhéajarven seurakunnan kirkollisveroprosentti on ollut 1,75 jo vuosikymmenten ajan.

Pyhéajarven seurakunnan talous ja henkildstokulut on saatu sopeutettua nykyiselle tulopohjalle.
Yhteistyd yli tybalarajojen on pienessa tydyhteisdssa toiminnan edellytys, mutta se on omaksuttu
hyvin ja avannut myés uusia mahdollisuuksia. Seurakunnan kiinteist6ja sisaltyy Pyhajarvelle
suunnitteilla oleviin tuulivoimapuistoihin, joten vuokratuotoilla voidaan tulevaisuudessa hieman
kompensoida verotulojen vahenemista.

Toiminnan tarkastelu kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa:

Seurakuntien toimintakertomuksessa on tullut tilikaudesta 2021 alkaen tarkastella seurakuntatalouden
toimintaa, hallintoa ja taloutta kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa. Kirkkohallituksen yleiskirje
nro 28/2021 sisaltéda ohjeen omaehtoiseen talouden seké toiminnan ja hallinnon kehityksen
seurantaan. Ohjeen tavoitteena on kannustaa seurakuntaa omaehtoisesti ryhtymaan korjaaviin
toimenpiteisiin.

Kriisiytyvan seurakunnan mittareista yksikéaén ei toteutunut vuonna 2023.



Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja
hallinnon mittarit

Seurakuntatalouden tilanne v. 2023

1.Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtavat

e Puutteet hautaustoimen tai hautausmaan
yllapitotehtavien hoidossa.

o Epakohdat kulttuurihistoriallisesti
arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston
yllapitotehtavien hoidossa.

e Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja
vaestotietojarjestelmaan liittyvien tehtavien
hoidossa.

Seurakunta on pystynyt hoitamaan sille
kuuluvat yhteiskunnalliset tehtavat
asianmukaisesti.

1.Seurakunnan hallinto ja viranomaistoiminta
e Toimielinten kokoonpanoon ja
toimivuuteen liittyvat ongelmat
¢ Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Seurakunnan hallintoon ja
viranomaistoimintaan liittyen ei ole
havaittu ongelmia tai puutteellisuuksia.

2. Seurakunnan toimintaorganisaatio

e Perustehtavien (KL 4:1) mukaisen
toiminnan yllapidon ilmeiset puutteet ja
laiminlydnnit

e Seurakunnan jasenmaara on laskenut
viimeisten viiden vuoden aikana 15 % ja on
arviointinetkella alle 2000 jasenta

o Jaykka, lokeroitunut, eristaytynyt ja/tai
uusiutumiskyvyton toimintakulttuuri

Seurakunnan perustehtédvien mukaisen
toiminnan yllapidossa ei ole puutteita ja
laiminlydnteja.

Seurakunnan jasenmaara on laskenut
viiden vuoden aikana 13,3 % ja on
arviointihetkella 3811 jasenta.
"160-vuotias seurakuntamme tuntee
juurensa ja perinteensa, mutta silla on
my0s rohkeutta ja ketteryytta vastata
haasteisiin ja muuttuviin tilanteisiin.”

3.Johtaminen seurakunnassa

e Johtamisen heikkoudet

o Johtamista tukevat strategiset linjaukset,
kuten toimintasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalinjaus/missio/visio,
kiinteistdstrategia, henkiléstdsuunnitelma,
koulutussuunnitelma tai
valmiussuunnitelma puuttuvat

e Puuttumattomuus seurakunnan
operatiivisessa johtamisessa esiintyviin
pitkaaikaisiin ongelmiin

e Haluttomuus yhteisty6hon
l&hiseurakuntien, rovastikunnan muiden
seurakuntien ja/tai tuomiokapitulin kanssa.

Seurakunnan johtamiseen liittyen ei ole
havaittu heikkouksia.

Strategisia linjauksia kaytetaan
johtamisen tukena.

Seurakunnan operatiivisessa
johtamisessa ei ole havaittu
pitkaikaisia ongelmia.

Seurakunta on avoin yhteistydlle
l&hiseurakuntien, rovastikunnan ja
tuomiokapitulin kanssa.

4. Seurakunnan henkilosto
e Henkiloston maara
e Henkiloston tydhyvinvoinnissa on toistuvia
ongelmia
e Ongelmat riittdvan henkiléstdon maarassa ja
rekrytoinnissa tydaloittain tarkasteltuna.

Henkiléstdon maara on 10 tydntekijaa.
Ty6hyvinvoinnissa ei ole toistuvia
ongelmia.

Seurakunnassa on vahva yhdessa
tekemisen kulttuuri yli tydalarajojen,
mutta pieni henkildstoé on kuitenkin
haavoittuva eika sijaisia esim.
sairastapauksissa ole helposti
saatavilla.

Tyontekijoiden vaihtuvuus ja
rekrytointihaasteet tuovat epavarmuutta
pitkdjanteiseen tydn suunnitteluun.




Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit

2023

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on
negatiivinen kolmena perékkaisena vuotena taikka
viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman
kertaluonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi.

Tilikauden tulos on 184 919,47 e ja se ei
sisalla merkittavia kertaluonteisia eria.
Kirkollisveroprosentti on 1,75.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijadma luku on tilinpaatéksen perusteella
menossa alijadmaiseksi, eikéa sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden aikana voida laskelmin
osoittaa ilman kertaluontoisten erien tai
metsanhoitosuunnitelman ylittdvan myynnin
toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien
ylijddmaa 1,027 milj. euroa ennen
vuoden 2023 tilinpaatoksen
ylijddmakirjausta.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai
maksuvalmius heikkenee kolmena perakkaisena
tilikautena.

Maksuvalmius on 599 paivaa.

4. Henkilostokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perékkaisena vuonna.

Henkiléstokulujen osuus toimintakuluista
ei ole kasvanut kolmena perakkaisena
vuonna.

Vastuu ymparistosta

Seurakuntamme kantaa vastuuta ymparistosta ja ympardivasta yhteiskunnasta kaikessa
toiminnassaan. Kuluneena vuonna teimme Hiilipalvelusopimuksen, jonka myéta seurakunta
metsanomistajana osallistuu ilmastonmuutoksen vastaiseen tyéhon vahvistamalla hiilinieluja, jotka

hillitsevét ilmaston lampenemista.

Dokumentteja kasitellaan ensisijaisesti sdhkbisessa muodossa. Pyrimme vahentamaan
yksittaispakattujen tuotteiden kayttoa ja syntyvat jatteet lajitellaan. Ruokahavikki on minimoitu.




2 Hallinto
Hallintoelinten jasenet 2023—-2026

Kirkkovaltuusto
Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin, jonka seurakuntalaiset valitsevat
seurakuntavaaleissa neljan vuoden véalein. Kirkkovaltuusto johtaa seurakunnan toimintaa.
Kirkkovaltuusto valitsee kirkkoneuvoston, joka vastaa kaytannon johtamisesta ja valmistelee asiat
kirkkovaltuuston paatettavaksi.
Pyhajarven seurakunnan kirkkovaltuuston 19 jasenta toimikaudella 2023—-2026 ovat

lasna/kokouksia

Riihijarvi Arto, puheenjohtaja 3/3
Forss-Pappila Maija 3/3
Hynninen Mirja 3/3
Kalanen Paula 2/3
Kauranen Greta 2/3
Kinnunen Merja 3/3
Kéahara Sirja 2/3
Laakso Tapio 3/3
Leskinen Maija 3/3
Lilja Marja 1/3
Majava Hanna-Reetta 3/3
Marin Olavi 3/3
Matinniemi Stiina, 1/3

viransijaisuus nuorisotydnohjaajana 1.3.2023-31.7.2024,

tilalle kutsutaan Kananen Marketta, varajasen 3/3
Multala Annika 2/3
Paananen Petri 2/3
Parttimaa Kaija 3/3
Ruotsalainen Elisa 3/3
Ruotsalainen Pirkko, varapuheenjohtaja 3/3
Vesamaki Tuula 3/3

Kirkkovaltuuston kasittelemia asioita vuonna 2023:

suhteellisten vaalien vaalilautakunnan asettaminen vuosiksi 2023-2026, kirkkovaltuuston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnat vuosiksi 2023-2024, kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajan, jasenten ja varajasenten valinnat vuosiksi 2023-2024, kokouspalkkiokaytanto,
tilintarkastajan valinta valtuustokaudelle 2023-2026, Kalajoen rovastikunnan yhteistyon johtokunnan
jasenen ja varajasenen valinta 2023-2026, vuoden 2022 tilinpaatdksen hyvaksyminen seka
vastuuvapauden myontaminen tilivelvollisille, vuoden 2024 tuloveroprosentin vahvistaminen,
talousarvion 2024 ja toimintasuunnitelman 2024-2026 hyvaksyminen, hallinto-, talous- ja
hautainhoitorahaston sadantdjen seka hautaustoimen ohjesaanndn paivittaminen uuden kirkkolain
mukaisiksi

Aloitteet 2023

Luottamushenkildt eivat tehneet aloitteita.
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Kirkkoneuvosto 2023-2024

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille sdadetyt sekd muutoin
sille maaratyt tehtavat seka ne toimenpano- ja hallintotehtévat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun
viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat kirkkoneuvoston suoritettaviksi.

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra Mirva Ahola.
Kirkkovaltuusto on valinnut kirkkoneuvostoon vuosiksi 2023—2024 seuraavat 7 jasenta

Leskinen Maija, varapuheenjohtaja 6/8
varajasen Forss-Pappila Maija

Paananen Petri 5/8
varajasen Kangasharju Seppo

Parttimaa Kaija 8/8
varajasen Kinnunen Merja

Laakso Tapio 3/8
varajasen Heikkila Ari

Multala Annika 6/8
varajdsen Ruotsalainen Elisa

Kalanen Paula 718
varajasen Lilja Marja

Marin Olavi 8/8

varajasen Hakkarainen Jere

Kirkkoneuvoston keskeisimmat paatokset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat, kasitellyt ja hyvaksynyt
vuoden 2024 koulutussuunnitelman, hautausmaiden hoito- seka lumityd- ja haudankaivuu-urakat,
nimennyt jasenet tydryhmiin ja johtokuntiin, kasitellyt erilaisia henkildstbasioita, suorittanut
hautausmaakatselmuksen, valinnut seurakuntamestarin tyésuhteeseen, valmistellut
nuorisotydnohjaajan ja diakoni-lahetyssihteerin viransijaisuusjarjestelyt, paattanyt taimikonhoidoista,
puunmyynnista ja hiilinieluhankkeesta, korttimaksupéaatteen kayttéénotosta, kirkkojen ja
leirikeskuksen virtuaalisesta dokumentoinnista, sahkdnhankintapalvelusopimuksesta,
kiinteistdstrategian tilaamisesta, puunkaadoista hautausmailla, diakoniatydn johtosaannosta,
vahvistanut rippikoulu- ja hautaustoimen maksut ja hyvaksynyt jumalanpalvelus- ja
kolehtisuunnitelmat vuodelle 2024.

Tydryhmat 2023-2024

Palvelun tyéryhma

Julistuksen tydryhma

Kasvatuksen tyoryhma

Vesamaki Tuula

Forss-Pappila Maija

Laakso Tapio

Parttimaa Kaija

Kananen Marketta

Multala Annika

Ruotsalainen Elisa

Paananen Petri

Kauranen Greta

Marin Olavi Leskinen Maija Kinnunen Merja

Mikkonen Arja Hynninen Mirja Kumpulainen Tiina

Liuska Ritva Kalanen Paula Lilja Marja
Riihijarvi Arto

Tilintarkastaja

Kirkkovaltuuston toimikaudekseen 2023 — 2026 valitsema tilintarkastaja on
tilintarkastusyhteisé BDO Audiator Oy, vastuunalainen tilintarkastaja JHT, HT Mark Lassfolk.
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3 Henkilosto

Seurakunnassa tyoskenteli 31.12.2023 yhteensa 10 henkil6d. Henkildston keski-ikd on 51,5 vuotta.

Kirkkoherra Mirva Ahola

Seurakuntapastori Heli Hanninen

Kanttori Anna-Mari Linna

Vt. diakoni-lahetyssihteeri Tea Jouhki

Vs. nuorisotydnohjaaja Virve Toivanen 1.11.2023 alkaen
Nuorisotytnohjaaja Maija Huttunen virkavapaalla 19.10.2023 alkaen

Vt. nuorisotydnohjaaja Stiina Matinniemi 1.3.2023 alkaen
Vs. nuorisotydnohjaaja 1.8.2022-28.2.2023 Satu Tikka

Talouspaallikk®d Ulla Tolli

Kirkkoherranviraston toimistosihteeri Merja Olkkonen, 80%

Seurakuntamestari Markku Kuikka

Emanta Aira Niemela

Henkiloston maaran kehitys

2023

2022 | 2021 | 2020 |2019 | 2018 2017 | 2016 | 2015 2014

10
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Henkilosto tehtavaalueittain 31.12.2023 (9,8)

Kiinteisto- ja

kirkonpalvelus “ Papit (kirkkoherra ja

(seurakuntamestari-

seurakuntapastori); 2; 21 %

kiinteistotyontekija ja
emanta); 2; 20 %

Kanttori; 1; 10 %

Hallinto- ja toimistotyontekijat

(talouspaallikko ja khranviraston

Diakoni-lahetyssihteeri; 1; 10 %

toimistosihteeri 0,8); 1,8; 18 %

Kasvatus (nuorisotydnohjaajat); 2; 21 %
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Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -437 344,12 -398 510,80 -387 462,25
Elakekulut -90 283,94 -77 601,66 -80 250,79
Muut henkildsivukulut -14 578,51 -12 041,36 -13 734,61
Saadut henkildstokorvaukset 9 453,97 0,00 6 760,82
Muut henkildstokulujen oikaisut (+/-) 1 408,84 1 230,92 3 294,49
YHTEENSA -531 343,76 -486 922,90 -471 392,34
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -6 668,25 -5 274,26 -7 533,52
437000, 437600
Koulutuskulut ja koulutusmatka, -2771,75 -3 325,90 -1 264,60
majoitus- ja ravitsemiskulut 439000
Tyo6terveyshuolto 439300 -3 133,36 -1 732,83 -1 443,47
YHTEENSA -12 573,36 -10 332,99 -10 241,59

Henkiloston koulutus

Henkildstolle tarjottiin mahdollisuus hakeutua kahteen tydnantajan kustantamaan koulutukseen.
Nelja tydntekijaa hyodynsi tdaméan mahdollisuuden.

Tyoterveyshuolto

Henkildston tyéterveyshuollosta (KL1) on sopimus Tydterveyshuolto Pohteen kanssa.
Tyb6hyvinvointi

Henkilostolle jarjestettiin yhteinen tydhyvinvointipaiva.

Henkilostoetuna on kaytossa ePassi 200 euron tydntekijakohtaisella etuudella.
Sairauspoissaolopéivia yhteensa oli 134.

Kpl
Sairauspoissaolot 10
-1-3 pv 4
-4-30 pv 4
-31-60 pv 2
-61-30 pv 0
-91-180 pv 0
-yli 180 pv 0
Henkilostokulut suhteessa verotuloihin
2023 2022 2021
Henkilostokulut 531 343,76 486 922,90 471 392,34
Verotulot 1 069 407,99 980 571,47 972 422,63
Henkildstokulujen osuus verotuloista 49,69 % 49,66 % 48,48 %
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4 Jasenmaara

Jasenten ikdrakenne ja vuosimuutos

Jasentenikarakenne 31.12.2023 ja vuosimuutos

o-o NN 318 (-35)

10-19 [ 448 (-3)
20-20 [N 207 (-7)

30-39 [N 265 (-10)
ao-4o [N 309 (-9)
s0-59 [ 436 (-30)
c0-co [ 677 (-30)
7o-79 [ 709 (-2)

s0-89 [N 357 (7)
s0- [ 85 (-6)
2023 2022 2021 2020 2019
Kastetut 17 15 26 27 32
Kuolleet (LV) 79 89 85 76 74
Muuttoliike -40 -46 -18 -24 -71
Kirkkoon liittyneet 8 13 11 23 10
Kirkosta eronneet 31 32 31 29 39
Lasnaoleva vaestd 3811 3936 4075 4173 4252
Lasnédolevan vaestdn muutos -125 -139 -98 -79 -142
Srk:n jasenia kaupungin 80,1 81,5 82,1 82,9 82,8
kokonaisvaestosta % . perustuu
ennakkotietoon 4756
Jasenennuste (FCG 8/2023)
Jasenet, Muutos vuodesta | Muutos vuodesta | Kirkkoon
henk. 2023, henk. 2022 % kuuluvuus, %
2024 3759 -52 -1,4 80
2025 3672 -139 -3,6 79
2026 3588 -223 -5,9 79
2027 3511 -300 -7,9 79
2028 3425 -386 -10,1 78
2029 3346 -465 -12,2 77
2030 3264 -547 -14,4 77
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5 Sisainen valvonta

Sisédisen valvonnan jarjestaminen

Seurakunnan siséisen valvonnan jarjestdmisvastuu on kirkkoneuvostolla. Sisdisen valvonnan vastuu
on kaikilla toimielimilla ja tyontekijoilla. Sisdisen valvonnan tehtavana on varmistaa kohtuullisella
varmuudella, ettd seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tuloksellisesti,
laadukkaasti ja lainmukaisesti. Sisaista valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka edeltavat toiden
sujuvuutta, toimintavarmuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan tavoitteiden saavuttamiseksi
nykyhetkesta tulevaisuuteen. Seurakunnan sisaisen valvonnan ohjeet tehdaan henkiléston ja
luottamushenkildiden yhteistyona. Tilintarkastaja antaa lausunnon siitd, onko sisainen valvonta
jarjestetty asianmukaisesti.

Seurakunnan hallintosaanto on laadittu Kirkkohallituksen hallintosaantémallin mukaisesti (yleiskirje
29/2023) ja hyvaksytty kirkkovaltuustossa 15.11.2023. Hallintosdanndssa on annettu maaraykset
paatdsvallan siirtamisesta toimielimille ja johtaville viranhaltijoille, toimielinten paatéksentekotavoista
ja hallintomenettelyista seka toimielinten kokousmenettelysta. Erillisia johtosdantoja ei enéa ole.

Seurakunnassa on 15.11.2023 hyvaksytty uusi talousséanto, joka on péivitetty Kirkkohallituksen
uuden taloussaantomallin (yleiskirje 21/2023) mukaisesti. Talousddnnossa on maarayksia toiminnan
ja talouden suunnitteluun, talousarvion laatimiseen ja taytantdonpanoon, omaisuuden hoitoon,
kirjanpitoon seka tilinpaatokseen liittyen. Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita
varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kdyttanyt otto-oikeuttaan tehtyihin
viranhaltijapaatoksiin.

Riskien hallinnan jarjestdminen
Seurakunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit on pyritty minimoimaan. Seurakunnan
kiinteistdissa on ajantasaiset pelastussuunnitelmat, kameravalvontaa ja vartiointipalvelu.
Henkilékunnan ty6terveyshuollon toteuttaa Tyoterveyshuolto Pohde. Varhaisen tuen malli on
kaytossa. Tyopaikkakaynteja ja -selvityksia tehdaan sopimuksen ja tarpeen mukaan.

Tietohallinnon palvelut hankitaan Keski-Pohjanmaan IT-alueelta. Seurakuntalaisten henkilttietoja
kasitellaan vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoitamiseksi on valttdmatonta.

Seurakunnan omaisuus, toiminta ja henkilésté on vakuutettu.
Pyhéajarven seurakunnalla ei ole lainaa.

Keskeiset johtopaatdkset ja sisaisen valvonnan kehittaminen
Sisdisessa valvonnassa ei ole havaittu puutteita.

Toiminnallisena riskiné voidaan pitaa pientd henkildston maaraa ja ammattitaitoisten sijaisten
rekrytoinnin vaikeutta.
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6 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Tavoiteltava kehityssuunta on toimintatuottojen osuuden kasvattaminen toimintakuluista.
Vuosikatteen osuus poistoista tulisi olla vahintaan 100 %.

2023 2022 2021 2020 2019
Toimintatuottojen osuus 14,16 49,29 28,31 10,92 16,89
toimintakuluista, %
Vuosikatteen osuus poistoista, % 413,75 76,36 271,87 405,94 414,11
Vuosikate, euroa/jasen 63,99 133,13 37,60 54,83 50,57

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista on katettu toimintatuotoilla
(=100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys + Valmistusomaan kayttoon)).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen riittavyyden arviointiin. Tunnuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan
seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna olevalla jasenmaaralla.
Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Seurakunnan rahavarat kasvoivat 359 762,51 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikauden
lopussa 1,8 m€. Testamentin my6ta saadut ¥ -kiinteistot Aho ja Nevanpera myytiin 87 600 eurolla.

Rahavarojen riittdvyys oli 599 paivaa (kriisiytyvan seurakunnan mittari on alle 90 paivaa).
Pyhajarven seurakunnalla ei ole lainaa.

2023 2022 2021 2020 2019
Investointien tulorahoitusprosentti % 491,55 5807,80 5739,20 | 786,64
Rahavarojen riittavyys, pv 599 473 231 333 238
Lainanhoitokate 0 0 0 0 0

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)
Rahavarojen riittdvyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella)
Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 3,6 miljoonaa euroa. Tase kasvoi 208 645 eurolla. Pysyvat vastaavat olivat
1,47 miljoonaa euroa. Ne pienenivat 146 538 euroa, kun rakennusten tasearvo vaheni poistojen
ansiosta ja testamentin myota saadut ¥2-kiinteistot myytiin. Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja
sijoitukset) olivat 1,84 miljoonaa euroa. Rahat ja pankkisaamiset olivat tilikauden lopussa 1 438 572
euroa ja ne kasvoivat 359 519 eurolla. Oma pddoma kasvoi 184 919 euroa, eli tilikauden ylijaAdman
verran.

Pyhéajarven seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan korkea.
Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen ja rahoitusvarallisuuttakin on
kertynyt. Pyh&jarven seurakunta on vakavarainen eika sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut
juurikaan muutoksia kahden viime vuoden aikana.
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2023 2022 2021 2020 2019
Omavaraisuusaste, % 95,45 95,98 95,69 95,69 95,46
Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen 444,40 345,56 228,04 187,48 130,59
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 11,49 8,10 10,11 10,72 11,21
Lainakanta, euroa/jasen 0 0 0 0 0

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma paaoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset - Ainaishoitosopimusten padomat) /
(Koko pddoma - Toimeksiantojen padomat - Saadut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroal/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) - (Vieras pddoma -Saadut
ennakot)] / Jasenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras padoma - Saadut ennakot) / Kayttotulot).
Lainakanta, euroal/jasen (= [Vieras padoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtovelat + Muut velat)] / Jasenmaara)

7 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden
tasapainottamistoimenpiteiksi

Tilikauden tulos on 184 919,47 euroa ylijgamainen.

Kirkkoneuvosto esittaé kirkkovaltuustolle, etta tilikauden ylijaama 184 919,47 euroa kirjataan taseen
omaan padomaan tilille "Tilikauden yli/alijagama”.

Taseen omassa padomassa oleva edellisten tilikausien ylijddma ennen vuoden 2023 tilinpaatéksen
ylijaamakirjausta on 1 027 181,48 euroa.

Kirkkojarjestyksen edellyttamaan esitykseen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole
tarvetta.
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Il Talousarvion toteutuminen
1 Kayttotalouden toteutuminen

KIRKKOHERRANVIRASTO

Seurakuntalaisia palvellaan tilaisuuksien varauksiin ja erilaisiin yhteydenottoihin liittyen.
Virkatodistusasioissa ohjataan yhteydenottoon Oulun aluekeskusrekisterin kanssa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kohdataan seurakuntalaisia ja neuvotaan kaytdnnén asioissa.
Virasto on ollut avoinna neljané paivana viikossa asiakaspalvelua varten.

2. Huolehditaan seurakunnan viestinnasta.
Toimistosihteeri on hoitanut lehti-ilmoittelua ja huolehtinut, etta sahkdinen kalenteri pysyy ajan
tasalla varausten suhteen.

TIEDOTUS JA VIESTINTA

Seurakunnan viestinta puhuttelee seka tunteita etta dlya sekad haastaa toimimaan. Tiedottamalla
selkeasti ja oikeaan aikaan pyritdan saattamaan ajantasaista tietoa oikealle kohderyhmaélle.
Myd@s sisdinen tiedottaminen palvelee avointa ja luontevaa tiedonkulkua ja helpottaa toimintaa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Julistamme evankeliumia rohkeasti taman ajan kielella erilaisissa valineissa.
Seurakunta on tiedottanut toiminnastaan eri valineissa. Viestintaa on pyritty kohdentamaan eri
tydalojen mukaisesti.

2. Sosiaalisen median ja nettisivujen paivittamisen sdannoéllisyys ja ajankohtaisuus, seka
tehokas alueen ihmisten saavuttaminen niiden kautta.
Lukkari-sivuston mahdollisuuksien hyddyntadminen ja opetteleminen on jaanyt enemman
tyontekijdiden oman kiinnostuksen varaan, joten tavoite toteutui vain osittain. Sosiaalista mediaa
on hyddynnetty varsin tiiviisti.
Hoidetaan viestintaa niin, etta erilaiset seurakuntalaisten ryhméat saavat tietoa toiminnasta ja
toimintatavoista.

3. Pidetaan ylla perinteista tiedottamista paikallislehdissa (Pyhajarven sanomat ja Selanne-
lehti) kirkollisten ilmoitusten ja erillisilmoitusten valityksella seka tarvittaessa
ilmoitustauluilla.

Selanne-lehdessa tiedottamista jatkettiin vuoden 2023 loppuun. Pyhgjarven sanomat on
viikoittaisten kirkollisten ilmoitusten julkaisija. IImoitustauluja hyddynnetéaén tarpeen mukaan.
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KIRKONKIRJOJEN PITO

Aluekeskusrekisteri vastaa seurakunnalle kuuluvasta kirkonkirjojen pitamisesta.
Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Aluekeskusrekisteri hoitaa tehtavat niin, etta ne tukevat seurakuntien toimintaa ja
hallintoa mahdollistaen seurakunnan lakisdateisten kirkollisten ja vaestokirjanpitoon
liittyvien viranomaistehtévien hoitamisen.

Seurakunta on maksanut jasenosuutensa aluekeskusrekisterin hoitamista tehtéavista ja osallistunut
aluekeskusrekisterin yhteisjohtokuntaan.

JUMALANPALVELUSELAMA

Jumalanpalveluseldman toiminta-ajatuksena on jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten ja
hartauselamén kautta luoda seurakuntayhteyttd, mahdollistaa ihmisten osallisuutta ja rohkaista
l[Ahimmaisen rakkauteen.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Vahvistetaan seurakuntalaisten osallisuutta ja yhteytta.
Jumalanpalvelusryhmien toiminta on jatkunut ja toukokuussa toteutettiin ehtoollisavustajakoulutus.
Liséksi Martat saatiin mukaan omaan kirkkopyh&én ja uutena asiana vietettiin sadosta kiittamista
jumalanpalveluksen yhteydessa. Tavoite siis toteutui, mutta viela enemmankin uusien ihmisten
aktivoimista voitaisiin tehda.

2. Mahdollistetaan erilaisia jumalanpalveluskokemuksia ja etsitaan ideoita yhdessa.
Jarjestettiin useampia perhekirkkoja ja kihusunnuntaina perinteinen torikirkko. Lisaksi
luomakunnan sunnuntaina juhannuksen aikaan ulkoilmakirkko kirkkopihassa. Toteutettiin
yhteisty6ssa koulun kanssa koululaisjumalanpalveluksia.

3. Toteutetaan jumalanpalveluselamaa rikkaasti ja rohkeasti kokeillen
Jatkettiin jumalanpalvelusten striimaamista. Striimausten kautta jumalanpalveluksiin osallistuu
varsin merkittavan kokoinen seurakunta. Striimausten laatua voisi jatkossa kehittaa.
Kohdattiin ihmisia kirkkokahvien merkeissa ja myos Pyhéan Ristin kirkossa heindkuussa
vapaaehtois- ja tyontekijavoimin, kun kirkko oli auki vierailijoita varten. Vierailijoitten maara jai
menneena kesana varsin vahaiseksi, mutta toisaalta olisi kuitenkin tarkead mahdollistaa
tutustuminen kirkkoon kesaaikana liikkuville inmisille.
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HAUTAAN SIUNAAMINEN

Hautaan siunaamisen toiminta-ajatus on julistaa kristillistd ylosnousemususkoa kuoleman keskella.
Seurakuntalaisten vierella kuljetaan surussa ja kaipauksessa tukien ja rohkaisten.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Palvellaan omaisia kaikissa hautaan siunaamiseen liittyvissé vaiheissa hienotunteisesti ja
arvokkaasti.
Kaytiin toimituskeskustelut ennen hautaan siunaamista ja jaettiin omaisille kutsut hautauksen
jalkeiseen jumalanpalvelukseen ns. kuolleen kiitokseen sek& vuosittaiseen pyhainpaivan
jumalanpalvelukseen, jossa haudatuille sytytetaéan kynttilat.

2. Pidetaén esilld hautaan siunaamisen jumalanpalvelusluonnetta.
Hautaan siunaamisessa kaytetaan toimitusten kirjan antamia vaihtoehtoja ja myds uusia
esirukouksia on hyddynnetty. Lisdksi maahan katkemisen kaavaa on kaytetty, jos omaiset ovat
pyytaneet papin uurnan laskun yhteyteen.

MUUT KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Kirkollisten toimitusten toiminta-ajatuksena on seurakuntalaisten palveleminen eri elamanvaiheisiin
liittyvissé kirkollisissa toimituksissa, kuten kasteessa, konfirmaatiossa, avioliittoon vihkimisessa ja
kodin siunaamisessa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kaikki kirkolliset toimitukset ovat pienia jumalanpalveluksia, joissa ollaan seurakuntana
koolla.

2. Seurakuntalaisten toiveet ja elaméantilanteet otetaan huomioon toimituksen suunnittelussa
jatoteutuksessa.
Koteihin on annettu kastekynttila ja kastesukat ja heitéa kutsutaan jumalanpalvelukseen, jossa
kastetun puolesta rukoillaan. Konfirmaatiomessut on valmisteltu nuorten kanssa yhdessa.
Vihkiparien kanssa on pidetty vihkiharjoitukset, jonka yhteydessa kaydaan toimituskeskustelu.
Vihkipareille lahjoitetaan seurakunnan vihkiraamattu.
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AIKUISTYO

Aikuistydn tehtavana on toteuttaa kaikissa aikuisikaluokissa kirkon ja seurakunnan “usko, toivo ja
rakkaus” ja "ovet auki” - strategioita.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Seurakuntayhteyden luominen ja vahvistaminen

2. Pitaa esilla kirkon merkitysta turvan, toivon ja lohdutuksen tuojana muuttuvassa
maailmassa

3. Tarjota ihmisille mahdollisuuksia hengelliseen kasvuun

Majataloilta jarjestettiin kevaalla kolme kertaa: Samuli Saarinen vieraili 12.3.2023 ja Jukka Jamsen
23.4.2023. Molempiin tapahtumiin osallistui noin 30 henkiléa. Tapahtumien yhteydessa jarjestettiin
iltapala. Kolmas tapahtuma pidettiin hartaustilaisuutena 21.5. Korhosenniemen riihikirkossa.

Aikuisten olkkaritoimintaa ei jarjestetty vuonna 2023.

Korhosenniemeen jarjestettiin paasiais- ja jouluaiheiset luontopolut. Ne tarjosivat mahdollisuuden
hilientymiseen ja pyhan kokemiseen.

Alueellinen miesten ja naistenpaivan tapahtuma, yritysvierailut, hiljaisuuden retriitti, Raamattu- ja
rukouspiiri eivat toteutuneet.

MUUT SEURAKUNTATILAISUUDET

Toiminta-ajatuksena on vahvistaa seurakuntalaisia uskossa, toivossa ja rakkaudessa seké kutsua
ihmisia seurakunnan toimintaan mukaan. Palvelukoteihin pidetaan saanndllisesti yhteytta
hartauskayntien muodossa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Jarjestetddn monipuolisia, hengellisia tilaisuuksia ja osallistutaan paikkakunnan
tapahtumiin omalla osuudella.
Yhteistydssa eri toimijoiden kanssa on jarjestetty erilaisia tilaisuuksia, luentoja tai taide-elamyksia.
Myds yhteistyd Taydenkuun Tanssit -festivaalin ja kulttuuritoimen kanssa jatkui konsertin
merkeissa. Lucian paivan tapahtuma yhdessa Pyhajarven Ratsastajien kanssa on muodostunut
mukavaksi tilaisuudeksi ja yhteistydmuodoksi, joka kokoaa monen ikaista vakea. Uusina avauksina
jarjestettiin Piispan pyoraily -tapahtuma elokuussa ja syyskuussa Hiljaisuuden jooga -péaiva.

2. Kohdataan ihmisid ja madalletaan kynnysta seurakunnan tilaisuuksiin.
Seurakunta on osallistunut paikkakunnan tapahtumiin aina kun se on mahdollista, esim. Kihu-
paivat ja joulunavajaiset. Kohtaamiset Kihu-torilla tavoittavat paljon vakeda ja saa vuodesta toiseen
myonteisen vastaanoton. Yhteisty6 yli tydalarajojen tuo mukavaa vaihtelua monen tyontekijan
usein varsin itsendiseen tyohon.
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MUSIIKKITYO

Seurakunnan musiikkityon tehtavana on yllapitaa ja edistdd seurakunnan jumalanpalveluselamaa,
musiikkikasvatusta ja muuta musiikkitoimintaa toteuttaen samalla musiikin kautta hengellista
julistusty6td. Tydmuotoina ovat jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, musiikkiryhmat, eri
ikaryhmat kattava musiikkikasvatus seké erilaiset musiikkitilaisuudet.

Musiikkity6n tehtavana on elavoittdd seurakunnan perustoimintoja musiikin keinoin ja tarjota
mahdollisuus osallisuuden kokemiseen. Luonteeltaan musiikkityd on seurakunnan muut ty6alat
lapaisevaa toimintaa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Seurakuntalaisten osallistuminen jumalanpalveluselamaan ja musiikkitoimintaan.
Aikuisten "matalan kynnyksen” jumalanpalveluskuorotoiminnan kaynnistely ja
vakiinnuttaminen, muut musiikkiryhmaét ja musiikilliset avustajat. Koululaisten
jumalanpalveluskuorotoiminnan jatkaminen yhdessa koulun ja varhaisnuorisotydn kanssa.
Matalan kynnyksen jumalanpalveluskuoro on vakiinnuttanut toimintaansa kokoontuen muutaman
kerran ennen messua kirkkoon harjoitellen virret ja toimien messussa seurakuntaveisuuta
vahvistavana ryhmana. Ryhma on harmillisen pieni mutta hyvin palvelualtis. Naiskuoroon on saatu
pari uutta laulajaa. Kuoron mainostusta lehdessa, Facebookissa ja Instagramissa lisatty.
Yhteistydta mieskuoro Comodon kanssa on jatkettu siten etta on tehty pari yhteista projektia
vuodessa. Koululaisten kuoron toiminta on ollut aktiivista. Esiintymisid on suunniteltujen
perhejumalanpalvelusten lisaksi ollut my6s Lasten kauneimmissa joululauluissa, Elékeliiton ja
Kultaisen ian kerhon joulujuhlissa ja jouluaaton perhekirkossa. Kahdesti on vierailtu myds
Karpalokodissa. Koulu ei ole enaa ollut kuorotoiminnassa jarjestavana tahona mukana.

2. Yhdessa laulaminen ja soittaminen. Musiikki osana ohjelmaa siella missa ihmiset ovat
koolla. Teemalliset yhteislaulutuokiot.
Suositut toivevirsitilaisuudet Lahimmaisen kammarissa ovat jatkuneet kerran kuussa, satunnaisesti
on pidetty lauluhetkia myds erilaisissa piireissa ja kerhoissa, hoitolaitoksissa ja mm.
Virkkulakodissa. Konsertteja ja savelhartauksia on kertomusvuonna ollut runsaasti ja yleista niissa
varsin ilahduttavasti! Musiikki on ollut mukana lahes kaikissa seurakunnan kokoavissa
tilaisuuksissa. Teemallisista yhteislaulutilaisuuksista mainittakoon kesalaulujen ja luontoaiheisten
virsien tilaisuudet Pyhan Annan ja Pyhan Ristin kirkossa seké Pyhainpaivan savelhartaus.

3. Uusien toimintatapojen etsiminen muuttuvassa toimintaymparistdéssa. Verkkotyoskentelyn
vahvistaminen.
Musiikkity® on ollut aiempaa nakyvammin ja monipuolisemmin esilla seurakunnan Facebook- ja
Instagramtililla.
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PAIVAKERHO

Lapsi on suuri ihme ja lahja. Jokaisella lapsella on oikeus oppia tuntemaan Taivaallista Isdd oman
kehitystasonsa mukaisesti. Seurakunnan lapsityd jarjestaa monenlaista toimintaa. Kerhot, leirit,
retket, erilaiset tapahtumat ja perhekirkot kutsuvat lapsia ja vanhempia seurakunnan yhteyteen.

Paivakerhoty6 on kirkon kasteopetusta ja sen tavoitteena on alle kouluikaisten lasten
kokonaisvaltaisen kasvun tukeminen.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Paivakerhojen sailyminen paikkakunnan varhaiskasvatuksen tarjonnassa. Jarjestetaan 2-
vuotiaille synttarit/kutsutaan tutustumaan kerhotiloihin tai lahetetdan 3-vuotiaille
onnittelukortit ja siind samalla kutsutaan mukaan paivakerhoon.

Toteutui: 3-vuotiaille l&hetettiin onnittelukortit ja kutsut paivakerhoon.
Kevéatkaudella 2 rynmé&é / 11 kerholaista ja syyskaudella 1 ryhma / 8 kerholaista.

2. Paivakotiyhteistyon yllapitaminen ja kehittdminen. Seurakunnan tydntekija vierailee
kuukausittain paivakodeissa pitaméassa katsomuskasvatuksellisen tuokion. Pari kertaa
vuodessa paivahoidon vaki vierailee kirkossa, jolloin jarjestetdén uskonnollinen
tuokio/kirkkohetki. Toteutui osittain: paivakotituokiot (syyskaudella pieni katko tuokioissa
tyontekijan vaihtumisen takia) ja joulukirkko. Kevatkirkkoa eivat halunneet.

VARHAISNUORISOTYO

Varhaisnuorisotyd on alakouluikaisten keskuudessa tehtavaa tyota, jonka tavoitteena on tukea
varhaisnuoren kristillistd kasvua, kokonaisvaltaisen kasvun tukemisen ohella.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Viikkotoiminnan yllapitdminen. Avoimet ovet-tyylisid Varkki-iltapaivia Olkkarilla heti
koulupéivan jalkeen. Toteutui, 2 ryhméaa.

2. Lasten jumalanpalvelusryhman toiminnan kehittdminen
Lapsikuoro toimii jumalanpalvelusryhméané. Kutsutaan esikoululaisiakin mukaan ryhmaan,
jolloin ryhman toiminnalle saadaan pidempi jatkumo. Kartoitetaan 5.-6.-luokkalaisten
kiinnostusta ja mahdollisuuksia osallistua toimintaan. Tarvittaessa heille perustetaan oma
ryhma ja omat kokoontumiset.
Toteutui osittain: ryhm&&n on saatu uusia laulajia, mutta 5.-6.luokkalaisten oma ryhma jai
ajatuksista huolimatta toteutumatta aikatauluongelmien takia.
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PERHEKERHO

Perhetyd on kotien kristillisen kasvatustytn tukemista ja vahvistamista seka seurakunnan
toimintaan tutustuttamista.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Lasten kirkkohetket. Jarjestetddn Lasten kirkkohetkid, joihin lapsiperheilld olisi perinteista
perhekirkkoa tai jumalanpalvelusta matalampi kynnys osallistua. Kirkkohetken jalkeen voisi
olla perheille avoimet ovet Olkkarilla ja pienta tarjoilua
Ei toteutunut. Kastettujen muistaminenkin oli yhdistettyn& perhekirkkoon, eika paikalle tullut yhtaan
kasteperhetta.

2. Aikuinen-lapsi tilaisuudet ja tapahtumat. Jarjestaan vuoden aikana erilaisia tilaisuuksia ja
tapahtumia, joihin kutsutaan lapsia yhdess& vanhempien, isovanhempien tai kummien
kanssa. Esim. kymppisynttarit, erilaisia askarteluiltoja, leipomista tai ulkoilua. Yhteistyota
Perhekeskus Aarnolan kanssa jatketaan.

Toteutui.

RIPPIKOULUTYO

Rippikoulu ohjaa nuoret sellaiselle polulle, jossa seurakunta on luonnollinen osa elamaa ja arkea.
Rippikoulusta saadaan elamaan uskonasioiden peruspalikat kaytdnndnlaheisesti kerrottuna, jotta
nuori voi aidosti hyédyntaa niitéa elaman eri tilanteissa. Rippikoulussa saadaan hyva perustus
nuoren kasvulle kohti aikuisuutta.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Rohkaisu - Nuoret saavat rippikoulusta motivaatiota ja rohkeutta uskonasioiden
kohtaamiseen.

2. Ovi - Rippikoulusta tulee selkea kanava seurakunnan nuorten viikkotoimintaan, jonka
kulmakivi on nuortenilta (Nilta).

3. Yhteisty0 - Isostoiminta suunnitellaan palvelemaan koko nuorisotydn kehitysta ja toivottua
kasvua.

1. Rippikoulun kaikki opetus ja hengellinen toiminta kaydaan Iapi nuorten nakdkulmasta
kysymyksen ”Mita tama merkitsee minulle?” kanssa. Rippikoulussa kdaydaan asioita
moderneilla tavoilla lapi kayttaen erilaisia toteutustapoja oppituntien pitamisessa.
Toteutui

2. Rippikoulussa tutustutaan nuortentoimintaan sen verran useasti, jotta nuori voi kokea
tilanteet ilman ensimmaisten kertojen luonnollista jannitysta. Rippikoulun
tutustumisjaksolla kdytetdan rippikoulukorttia, joka on todettu erittain toimivaksi tavaksi
tutustuttaa nuoria toimintaan sekd saada seurakunnassa kaymisesta heille rutiini.
Toteutui

3. Isosiajaisoskoululaisia vastuutetaan nuortentoiminnan toteuttamiseen. Kaikkeen
toimintaan ja puheeseen otetaan enemman ”"yhdessa tekemista ja kehittamista”. Isosille
annetaan mahdollisuuksia ja vastuuta rohkeasti sek& ideoinnissa ettd toteuttamisessa.
Seurakunnan nuorisotyd on yhdessa toimiva ja elava yhteiso, eika tyontekijalahtdinen
palveluntuottaja. Toteutui
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NUORISOTYO

Nuorisotydssa kohdataan nuoria seké heidan omissa elinymparistbissaan, etta myds tarjota
turvapaikka ja kristillisen elaman peruspalikoita saanndllisen viikkotoiminnan seka leirien
muodossa.

1. Toteutetaan toimintaa siten, ettd Sanoma rakastavasta Jumalasta pysyy mukana
kaikessa toiminnassa toiminnan luonteeseen sopivalla tavalla.

Yllapidetaan monipuolista ja aktiivista toimintaa, jonka keskidssa on nuortenilta (Nilta)
Tuotetaan sosiaaliseen mediaan sisaltdd, joka innostaa ihmisid osallistumaan
seurakunnan toimintaan.

wnN

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Hartauselama on luonteva osa nuorten toimintaa. Tata toteutetaan myos
yhteistybkumppaneiden kanssa tehdyissé toiminnoissa ja tapahtumissa. Tasta
esimerkkina kerran kuussa kaupungin nuorisopalveluiden kanssa yhteistydssa
jarjestettava yokahvila. Seurakunnan nuorisoty®n tehtava on vieda evankeliumia sinne,
missa nuoret ovat ja kutsua heitd mukaan toimintaan, missa he voivat turvallisessa
ymparistossa kohdata hengellisia asioita ja esittaa kysymyksidan. Kehitetdadn nuorten
jumalanpalveluselaméaa, esimerkiksi nuorten oman jumalanpalvelusryhman kautta.
Otetaan nuoria mukaan jumalanpalvelusten suunnitteluun.

Toteutui. Nuorten omaa jumalanpalvelusryhmaa suunnitellaan. Isoset suunnittelivat mm. oman
siunaamismessunsa seurakunnan tydntekijoiden kanssa ja olivat sita toteuttamassa.

2. Nuorisotydnohjaaja vierailee keskuskoululla useamman kerran viikossa lahinné
ruokatuntien aikaan. Nain toimien pystyy kohtaamaan huomattavasti suuremman maaran
nuoria, kuin pelkastdan seurakunnan tiloissa. Pienetkin keskustelutuokiot on koettu
nuorten puolelta tarpeellisiksi. Koko nuorisotyon ydin on jatkossakin kaikille nuorille 7. -
luokkalaisista lahtien avoin nuortenilta (Nilta), seka kaupungin etsivan nuorisotydn kanssa
jarjestettava nuortenilta k16 (Nilta k16), joka on suunnattu erityisesti toisen asteen
opiskelijoille ja sita vanhemmille nuorille (29 vuotiaisiin saakka)

Toteutui. Yhteistydta eri toimijoiden kanssa on kehitetty, ja tastd esimerkkina Nilta yhteistydssa
kaupungin nuorisopalveluiden kanssa (joka toinen viikko Nilta seurakunnan Olkkarilla ja joka
toinen viikko Nilta kaupungin nuorisotila Nuokkarilla. N&in yhteisty6ta tehden kaksi ohjaajaa
tavoitettavissa koko illan ajan)

3. Jaetaan sosiaaliseen mediaan (Instagram, Facebook, Snapchat) mainoksia, materiaalia ja
hartaudellista sisaltoa.
Toteutui. Someen on jaettu rukouksia, esirukouspyyntdja. Varsinaisia hartauksia ei pidetty somen
kautta. Mainokset esim. Nilloista jaetaan vain ja ainoastaan someen, silld on huomattu, etta
paperiset mainokset jaavat nuorilta huomaamatta. Somen kautta tavoitetaan huomattava maara
nuoria.
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DIAKONIATYO

Diakoniatyd kuuluu kirkon perusolemukseen ja sen tarkoituksena on palvella ja kohdata ihmisia
kokonaisvaltaisesti. Diakoniaty® on kristillisesta rakkaudesta kumpuavaa huolenpitoa ja vastuuta
ihmisesta. Sen perustehtava on valittaa evankeliumin toivoa ja lahimmaisen rakkautta. Diakonian
tehtdvana on auttaa ja tavoittaa ihmisia, joita muut eivat auta tai joilla on muuten elamassaan
erityisen vaikeaa. Diakonian tehtava on valittaa viestia lahimmaisen rakkaudesta, Jumalasta seka
jokaisen ainutlaatuisuudesta Jumalan luomana. Diakonia kutsuu seurakuntayhteyteen ihmisen
erityistarpeet huomioiden. Diakonia on myds lahimmaisvastuuta ja vuorovaikutusta.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kohtaamme kokonaisvaltaisesti tukea tarvitsevia lahimmaisia
Diakoniatydssa on jarjestetty kaikille avointa aamupuuro toimintaa sekéa toivevirsihetkia.
Diakoniatydn ja SPR:n yhteistytna on pidetty kultaiseniankerhoa joka toinen viikko. Diakoni on
tehnyt pyydettaessa kotikdynteja seka tavannut ihmisia sielunhoidollisista lahtokohdista.
Taloudellista avustamista on jatkettu diakonisin perustein. Jarjestimme syntymapaivajuhlat 70-
seka 80-vuotta tayttaville ja diakoni vieraili 95-vuotta tayttaneiden kodeissa.

2. Diakoniatydntekija on helposti lahestyttavissa
Diakoniatydntekija on vieraillut paikkakunnan ikdihmisten, kehitysvammaisten ja mielenterveys-
seka paihdekuntoutujien kokoontumispaikoissa ja tehnyt itsedan nain tutuksi potentiaalisille
asiakasryhmille. Walk in paivystyspaivana tehtiin diakoniatydntekijaa ja -toimistoa tutuksi. Pyritty
luomaan mielikuvaa matalan kynnyksen kohtaamisista ja tavoittamaan kohderyhmia eri
tapahtumien ja kohtaamisten keinoin.

3. Yhteistydn vahvistaminen kaupungissa olevien eri sidosryhmien kanssa
Diakoni on vieraillut Paivakeskus Virikkeessa, tydkeskus Pyhahiidessa, Ylaympyran tuvalla,
vanhusten paivatoiminnassa, Virkkulassa, ryhmékodilla sek& osallistunut vanhusneuvoston
kohtaamiskahveille. Diakoni on ollut jAsenena vanhusneuvostossa seka kuulunut
asumissosiaaliseen tydryhmaan seka ehkaisevan paihdetydn tydéryhmaan. Yhteistydta on tehty
myos rovastikunnallisesti muiden seurakuntien kanssa mm. leirien ja kirkkopyhien osalta.

4. Vapaaehtoistyontekijoistd huolehtiminen seka vapaaehtoistydn kehittaminen.
Vapaaehtoisille on jarjestetty sdanndllisia palavereja, joissa on luotu mahdollisuus yhteiselle
keskustelulle. Vapaaehtoisia on osallistettu kuuntelemalla heidan toiveitaan. Vapaaehtoisille on
jarjestetty kevaalla yhteinen kiitos-ruokailu.

5. YV-kerayksen teemojen esilla pitamista ja tempauksia koko vuodelle tasaisesti
yhteistydssa, lapsi- ja nuorisotydn seka rippikoululaisten kanssa. Vuoden 2023
yhteisvastuukerays kerasi varoja nuorten vakivallan ja konfliktien ratkaisuun ja
ennaltaehkéaisyyn teemalla ”"Nuoret vikivaltaisessa maailmassa”.

Yhteisvastuukerayksesta on tiedotettu kattavasti ja kerdystempauksia on jarjestetty pitkin vuotta.

PERHENEUVONTA

Perheneuvonnassa tyo rakentuu kohtaamiselle. Ihmisid tuetaan sielunhoidollisen ja terapeuttisen
keskustelun avulla parisuhteen ja perhe-elamén eri vaiheissa seka kriisitilanteissa.
Perheneuvonnalla on tehtava armon ja toivon tuojana monenlaisissa elamantilanteissa.
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SAIRAALASIELUNHOITO

Sairaalasielunhoidon ydintehtava on potilaiden ja heidan laheistensa tukeminen sairauden ja
luopumisen kriiseissé seka terveydenhuollon henkilékunnan tukeminen hoitotyén arjessa ja hoidon
vaativissa kriisitilanteissa. Sairaalasielunhoito kunnioittaa jokaisen ihmisen vakaumusta ja
ihmisarvoa.

PALVELEVA PUHELIN

Kirkon keskusteluapu on osa kirkon sielunhoitoa ja diakoniaa. Sen toimintamuotoja ovat Palveleva
puhelin, verkkoauttamispalvelut Palveleva netti ja chat seka kirjepalvelu Palveleva kirje. Kalajoen
rovastikunnan toimintamuotona on Palveleva puhelin, jonka tavoitteena on tarjota kenelle tahansa
mahdollisuus kuuntelijaan ja rinnalla kulkijaan puhelimen valitykselld, anonyymisti, luottamuksella
ja osaamisella.

Pyhé&jarven seurakunta osallistuu Kalajoen rovastikunnan yhteisesti jarjestamaan perheneuvonnan,
sairaalasielunhoidon ja Palvelevan Puhelimen toiminnan rahoittamiseen omalla laskennallisella
osuudella. Rovastikunnan yhteistydjohtokunta on hyvaksynyt néista erillisen toimintakertomuksen.

LAHETYSTYO

Lahetystyd on yksi kirkon perustehtava palvelun, julistuksen, opetuksen ja diakonian rinnalla.
Lahetys toteutuu seurakunnan kaikissa tydmuodoissa ja toiminnassa

Lahetystyo perustuu l&hetyskéaskyyn ja on jokaisen kristityn tehtéva toteuttaa sitd omien
mahdollisuuksien mukaan. Lahetystyon yleistavoitteena on Jeesuksen antaman kaskyn mukaisesti
evankeliumin julistaminen ja diakonia eli lahimmaisen rakkauden osoittaminen ihan kaikille.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Lahetystietoisuuden lisddminen seurakuntalaisille niin, ettd he ymmartavat, ettd lahetystyo
ei seurakunnassa kuulu vain jollekin tydalalla vaan se lapaisee kaikki tydalat ja on myds
jokaisen seurakuntalaisen tehtava, kristittyna elamisen ilmenemismuoto.

Lahetystyota on pidetty esilla laaja-alaisesti seurakunnan toiminnassa esimerkiksi
jumalanpalvelusten esirukouksissa, aamunavauksissa seka rippikoulun oppitunneilla.
Postimerkkikeraysta Lahetysseuran toiminnan tukemiseksi on jatkettu. Kauneimmat joululaulut
tilaisuuksia jarjestettiin joulun alla useita.

2. Nimikkolahettien ja nimikkokohteiden tydn tukeminen seka tunnetuksi tekeminen
seurakuntalaisille.
Nimikkol&hettien terveisia ja kirjeita on julkaistu sosiaalisessa mediassa sek& seurakunnan
nettisivuilla. Vaskikellolla olevan l&hetyskellon tiedot ajantasaistettiin ja kerdyslipas uusittiin.
Jarjestimme afrikkalaisen nuortenillan, jossa vieraili Tansanian apulaispiispa Oscar Lema, joka ol
Kalajoen rovastikunnan yhteisena lahetysvieraana. Nuortenillassa oli my6s mahdollisuus tutustua
virtuaalilasien avulla lahetysseuran tyohon seka kurkata miltad Tansaniassa nayttaa.

3. Kirpputori Loytésopen toiminnan vakiinnuttaminen ja jos mahdollista siirtyminen

kolmipdaivaiseen aukioloon.
Kirpputori Loytbsoppi on ollut avoinna kolmena péivana viikossa vapaaehtoisvoimin.
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YHTEENVETO KIRKKOVALTUUSTON HYVAKSYMAN TALOUSARVION TOTEUTUMISESTA

Pyhajarven seurakunnan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuustoon ja kirkkoneuvostoon
nahden seurakunnan toimintakate yhteensa ulkoisten tulojen ja menojen osalta.

Padluokka TA kuluva Toteuma Yli-Ali T-%
1 - Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset) 3000,00 10 692,84 -7 692,84 3564
Toimintakulut (ulkoiset) -160 780,00 -145 860,52 -14 919,48 90,7
Toimintakate -157 780,00 -135 167,68 -22 612,32 85,7

2 - Seurakunnallinen toiminta ja
yhteiset seurakunnalliset tehtavat

Toimintatuotot (ulkoiset) 5 700,00 38 346,69 -32 646,69 672,7
Toimintakulut (ulkoiset) -436 655,00 -456 242,81 19 587,81 104,5
Toimintakate -430 955,00 -417 896,12 -13 058,88 97,0

4 - Hautaustoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 26 000,00 23 594,00 2 406,00 90,7
Toimintakulut (ulkoiset) -116 655,00 -114 904,33 -1 750,67 98,5
Toimintakate -90 655,00 -91 310,33 655,33 100,7

5 - Kiinteistotoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 67 750,00 71 683,82 -3933,82 105,8
Toimintakulut (ulkoiset) -302 955,00 -302 314,22 -640,78 99,8
Toimintakate -235 205,00 -230 630,40 -4 574,60 98,1
Toimintakate yhteensa -914 595,00 -875 004,53 -39 590,47 95,7

Kayttdtalousosa (ulkoiset ja siséiset)

TA kuluva TA yhteensi Toteuma Yii-Ali  T-%
1 - Hallinto

Toimintatuotot (ulkoiset) 3 000,00 3 000,00 10 692,84 -7692,84 3564
Toimintakulut (ulkoiset) -160 780,00 -160780,00 -145860,52 -1491948 90,7
Toimintakate 1 -157 780,00 -157780,00 -135167,68 -2261232 857
Toimintakulut (sisaiset) -34 013,00 -34013,00 -28392,62 -5620,38 83,5
Toimintakate 2 -191793,00 -191793,00 -163560,30 -28232,70 853
Laskennalliset erat 157 683,00 157 683,00 129 116,55 2856645 81,9
Siséiset vyorytyseréat 157 683,00 157 683,00 129 116,55 2856645 81,9
Tydalakate (ulkoiset ja siséiset) -34 110,00 -34110,00  -34 44375 333,75 1010
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Tilinpaatoksessa kaytetty sisdinen korko on 3,291 %.
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TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
2 - Seurakunnallinen toiminta ja
yhteiset seurakunnalliset tehtavat
Toimintatuotot (ulkoiset) 5 700,00 5 700,00 38 346,69 -32 646,69 672,7
Toimintakulut (ulkoiset) -436 655,00 -436 655,00 -456 242,81 19 587,81 104,5
Toimintakate 1 -430 955,00 -430955,00 -417896,12 -1305888 97,0
Toimintakulut (sisaiset) -300 174,00 -300 174,00 -352 885,68 5271168 117,6
Toimintakate 2 -731129,00 -731129,00 -770781,80 39652,80 1054
Laskennalliset eréat -223 414,00 -223414,00 -192296,75 -3111725 86,1
Sisdiset vyorytyserat -223 414,00 -223414,00 -192296,75 -31117,25 86,1
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -954 543,00 -954 543,00 -963 078,55 8 535,55 100,9
TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
4 - Hautaustoimi
Toimintatuotot (ulkoiset) 26 000,00 26 000,00 23 594,00 2406,00 90,7
Toimintakulut (ulkoiset) -116 655,00 -116 655,00 -114 904,33 -175067 985
Toimintakate 1 -90 655,00 -90 65500  -91310,33 655,33 100,7
Toimintakate 2 -90 655,00 -90 65500  -91310,33 655,33 100,7
Poistot ja arvonalentumiset -3 030,00 -3 030,00 -3093,79 63,79 1021
Laskennalliset eréat -26 559,00 -26 559,00  -26 240,58 -31842 9838
Sisaiset korkokulut -1 160,60 1160,60 0,0
Sisaiset vyorytyserat -26 559,00 -26 559,00  -25079,98 -1479,02 944
Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) -120 244,00 -120 244,00 -120 644,70 400,70 100,3
TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
5 - Kiinteistotoimi
Toimintatuotot (ulkoiset) 67 750,00 67 750,00 71 683,82 -3933,82 1058
Toimintakulut (ulkoiset) -302 955,00 -302 955,00 -302 314,22 -640,78 99,8
Toimintakate 1 -235205,00 -23520500 -230630,40 -4 57460 98,1
Toimintatuotot (siséiset) 334187,00 334187,00 38127830 -47091,30 114,1
Toimintakate 2 98 982,00 98982,00 15064790 -5166590 152,2
Poistot ja arvonalentumiset -55 174,00 -55174,00  -55 844,47 67047 101,2
Laskennalliset eréat -10 210,00 -10210,00  -58 803,01 48 593,01 5759
Sisaiset korkokulut -47 397,76 47 397,76 0,0
Sisdiset vyorytyserat -10 210,00 -10 210,00 -11 405,25 119525 1117
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) 33 598,00 33 598,00 36 000,42 -2 402,42 1072



2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Toimintatuotot

Korvaukset

Myyntituotot

Maksutuotot

Vuokratuotot

Metsatalouden tuotot

Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
Toimintakulut

Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Arvonalentumiset sijoituksista
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

Kertaluonteiset poistot
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot

Kulut

Siirrot rahastosta/rahastoon
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Toteuma 2022

460 445,93
6 511,00

17 775,69
4147923
10 248,12
20 891,47
358 455,67
5 054,75
30,00

-934 110,21
-486 922,90
-232.091,46
-10 467,96
-134 697,19
-48 008,25
-21922,45
-473 664,28
980 571,47
99 600,00
-14 240,58
-84 298,98
16 025,73
17 872,16
333,52
-2179,95
523 993,36
-686 199,85
-57 520,58
-628 679,27
0,00

22 621,80
-22 840,06
218,26

-162 206,49
-162 206,49

TA 2023 Toteuma 2023

102 450,00

8 000,00
33 200,00
9 750,00
50 000,00

1500,00

-1 017 045,00
-539 770,00
-277 400,00

-10 300,00
-135 725,00
-28 850,00
-25 000,00
-914 595,00
975 000,00
99 500,00
-15 500,00
-87 000,00
15 000,00
15 000,00

72 405,00
-58 204,00
-58 204,00

14 201,00
14 201,00
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144 317,35
8 270,00

9 568,92

32 647,84
10 578,37
53 411,62
20 499,94

8 439,70
900,96
-1019 321,88
-531 343,76
-258 505,15
-7 679,44
-143 567,03
-52 011,95
-26 214,55
-875 004,53
1069 407,99
100 638,00
-14 075,43
-85 590,00
48 481,70
48 267,30
214,40

243 857,73
-58 938,26
-58 938,26

0,00

23 228,80
-25 353,58
2 124,78

184 919,47
184 919,47

Yli-ali

-41 867,35
-8 270,00
-1 568,92
552,16
-828,37
-3411,62
-20 499,94
-6 939,70
-900,96

2 276,88
-8 426,24
-18 894,85
-2 620,56

7 842,03
23 161,95
1214,55
-39 590,47
-94 407,99
-1138,00
-1424,57
-1410,00
-33 481,70
-33 267,30
-214,40

-171 452,73
734,26
734,26

0,00

-23 228,80
25 353,58

-2 124,78

-170 718,47
-170 718,47

T-%
140,9

119,6

98,3
108,5
106,8

562,6

100,2
98,4
93,2
74,6

105,8

180,3

104,9
95,7

109,7

101,1
90,8
98,4

323,2

321,8

336,8
101,3
101,3

1302,2
1302,2


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304101&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=312700&rp:param_group=4&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001010104&rp:p=1001030103&rp:p=1001050000&rp:p=1001070107&rp:p=1001080108&rp:p=1001100110&rp:p=1002010201&rp:p=1002020202&rp:p=1002030203&rp:p=1002040204&rp:p=1002050205&rp:p=1002220222&rp:p=1002220908&rp:p=1002310231&rp:p=1002330233&rp:p=1002350235&rp:p=1002360236&rp:p=1002360905&rp:p=1002360910&rp:p=1002360912&rp:p=1002410241&rp:p=1002410900&rp:p=1002410901&rp:p=1002410902&rp:p=1002410904&rp:p=1002420242&rp:p=1002430243&rp:p=1002440244&rp:p=1002600260&rp:p=1002600903&rp:p=1002700270&rp:p=1004010401&rp:p=1004030403&rp:p=1004040404&rp:p=1005020502&rp:p=1005030503&rp:p=1005050505&rp:p=1005300530&rp:p=1005310531&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304101&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=430000&rp:param_group=4&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001010104&rp:p=1001030103&rp:p=1001050000&rp:p=1001070107&rp:p=1001080108&rp:p=1001100110&rp:p=1002010201&rp:p=1002020202&rp:p=1002030203&rp:p=1002040204&rp:p=1002050205&rp:p=1002220222&rp:p=1002220908&rp:p=1002310231&rp:p=1002330233&rp:p=1002350235&rp:p=1002360236&rp:p=1002360905&rp:p=1002360910&rp:p=1002360912&rp:p=1002410241&rp:p=1002410900&rp:p=1002410901&rp:p=1002410902&rp:p=1002410904&rp:p=1002420242&rp:p=1002430243&rp:p=1002440244&rp:p=1002600260&rp:p=1002600903&rp:p=1002700270&rp:p=1004010401&rp:p=1004030403&rp:p=1004040404&rp:p=1005020502&rp:p=1005030503&rp:p=1005050505&rp:p=1005300530&rp:p=1005310531&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304101&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435400&rp:param_group=4&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001010104&rp:p=1001030103&rp:p=1001050000&rp:p=1001070107&rp:p=1001080108&rp:p=1001100110&rp:p=1002010201&rp:p=1002020202&rp:p=1002030203&rp:p=1002040204&rp:p=1002050205&rp:p=1002220222&rp:p=1002220908&rp:p=1002310231&rp:p=1002330233&rp:p=1002350235&rp:p=1002360236&rp:p=1002360905&rp:p=1002360910&rp:p=1002360912&rp:p=1002410241&rp:p=1002410900&rp:p=1002410901&rp:p=1002410902&rp:p=1002410904&rp:p=1002420242&rp:p=1002430243&rp:p=1002440244&rp:p=1002600260&rp:p=1002600903&rp:p=1002700270&rp:p=1004010401&rp:p=1004030403&rp:p=1004040404&rp:p=1005020502&rp:p=1005030503&rp:p=1005050505&rp:p=1005300530&rp:p=1005310531&rp:p=1006010000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304101&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=415100&rp:param_group=4&rp:p=1001010101&rp:p=1001010102&rp:p=1001010104&rp:p=1001030103&rp:p=1001050000&rp:p=1001070107&rp:p=1001080108&rp:p=1001100110&rp:p=1002010201&rp:p=1002020202&rp:p=1002030203&rp:p=1002040204&rp:p=1002050205&rp:p=1002220222&rp:p=1002220908&rp:p=1002310231&rp:p=1002330233&rp:p=1002350235&rp:p=1002360236&rp:p=1002360905&rp:p=1002360910&rp:p=1002360912&rp:p=1002410241&rp:p=1002410900&rp:p=1002410901&rp:p=1002410902&rp:p=1002410904&rp:p=1002420242&rp:p=1002430243&rp:p=1002440244&rp:p=1002600260&rp:p=1002600903&rp:p=1002700270&rp:p=1004010401&rp:p=1004030403&rp:p=1004040404&rp:p=1005020502&rp:p=1005030503&rp:p=1005050505&rp:p=1005300530&rp:p=1005310531&rp:p=1006010000

Verotulot ja valtionrahoitus

Tilivuosi Kirkollisveroprosentti

2023 1,75
2022 1,75
2021 1,75
2020 1,75
2019 1,75

Verotuloiksi merkitaan tassa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on kirjanpidossa kirjattu verotuloiksi.

Kirkollisvero

1069 407,99
980 571,47
972 422,63
994 240,12
962 216,77

3 Investointiosan toteutuminen

Tilikaudella 2023 ei ollut investointeja.

4 Rahoitusosan toteutuminen

Valtionrahoitus

Jasenmaira
100 638,00 3811
99 600,00 3936
100 284,00 4075
101 376,00 4173
101 640,00 4252

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoitettu.

Tulorahoitus
Vuosikate

Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Rahoitusosuudet investointimenoihin

Varsinaisen toiminnan ja investointien
nettorahavirta

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen
muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Toteuma
2022

523 993,36
523 993,36
-93 600,00

-106 600,00
13 000,00
0,00

430 393,36

-19 238,85
474,67
-2726,37
-16 987,15

-19 238,85
411 154,51
411 154,51

30

TA 2023 Toteuma

2023

243 857,73
243 857,73
87 600,00

72 405,00
72 405,00

87 600,00

72 405,00 331 457,73

28 304,78
2019,19
6,30

26 279,29

28 304,78
72 405,00 359 762,51

359 762,51

Yli-ali

-171 452,73
-171 452,73
-87 600,00

-87 600,00

-259 052,73

-28 304,78
-2019,19
-6,30

-26 279,29

-28 304,78
-287 357,51
-359 762,51

T-%

336,8
336,8

457,8

496,9



[l Tilinpaatoslaskelmat

1 Tuloslaskelma

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot

Metsatalouden tuotot

Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut

Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Arvonalentumiset sijoituksista
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot

Kertaluonteiset poistot

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot

Kulut

Siirrot rahastosta/rahastoon
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%)

Vuosikatteen osuus poistoista (%)

Vuosikate (€/jasen)

1.1.2023-31.12.2023
144 317,35
8 270,00

9 568,92

32 647,84
10 578,37

53 411,62
20 499,94

8 439,70
900,96

-1 019 321,88
-531 343,76
-258 505,15
-7 679,44
-143 567,03
-52 011,95
-26 214,55
-875 004,53
1 069 407,99
100 638,00
-14 075,43
-85 590,00
48 481,70
48 267,30
214,40

0,00

243 857,73
-58 938,26
-58 938,26
0,00

0,00

23 228,80
-25 353,58
2124,78
184 919,47
184 919,47

1.1.2023-31.12.2023
14,16

413,75
63,99

31

1.1.2022-31.12.2022
460 445,93
6 511,00

17 775,69
4147923
10 248,12
20 891,47
358 455,67
5054,75
30,00

-934 110,21
-486 922,90
-232 091,46
-10 467,96
-134 697,19
-48 008,25
-21 922,45
-473 664,28
980 571,47
99 600,00
-14 240,58
-84 298,98
16 025,73
17 872,16
333,52

-2 179,95
523 993,36
-686 199,85
-57 520,58
-628 679,27
0,00

22 621,80
-22 840,06
218,26

-162 206,49
-162 206,49

1.1.2022-31.12.2022
49,29

76,36
133,13



2 Rahoituslaskelma

Tulorahoitus
Vuosikate
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

Investointien tulorahoitusprosentti (%)

Rahavarojen riittavyys (pv)

Lainanhoitokate

32

1.1.2023-31.12.2023
243 857,73

243 857,73

87 600,00

87 600,00
331 457,73
28 304,78
201919
6,30

26 279,29
28 304,78
359 762,51
359 762,51

1.1.2023-31.12.2023
359 762,51

1837 439,77

1477 677,26

1.1.2023-31.12.2023

599

1.1.2022-31.12.2022
523 993,36
523 993,36
-93 600,00
-106 600,00
13 000,00
430 393,36
-19 238,85
474,67
-2726,37
-16 987,15
-19 238,85
411 154,51
411 154,51

1.1.2022-31.12.2022

411 154,51
1477 677,26
1066 522,75

1.1.2022-31.12.2022
491,55
473



3 Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Muut pitkavaikutteiset menot
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Muut aineelliset hyddykkeet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijagdma
Tilikauden ylijgdma/alijadma
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padgomat
Muut toimeksiantojen padomat
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat

1.1.2023-31.12.2023
3 628 854,93
1470 966,94
26 654,32

26 654,32
1444 312,62
88 469,25
33037,23
1322 655,68
100,00

50,46

313 290,89
185 374,29
127 916,60
1844 597,10
7 157,33

7 157,33

4 326,68

0,00

2 830,65

398 867,28
76 195,28
322 672,00
1438 572,49
-3 628 854,93
-3165 765,53
-1 953 664,58
-1027 181,48
-184 919,47
-312 091,18
-265 323,77
-46 767,41
-150 998,22
-150 998,22
-37 201,55
-24 848,71
-88 947,96

33

1.1.2022-31.12.2022

3 420 209,69
1617 505,20
31 096,70

31 096,70
1586 408,50
176 069,25
36 131,02
1374 057,77
100,00

50,46

317 863,60
185 732,44
132 131,16
1484 840,89
7 163,63

7 163,63
4109,32
926,90
212741

398 624,28
76 195,28
322 429,00
1079 052,98
-3 420 209,69
-2 980 846,06
-1 953 664,58
-1 189 387,97
162 206,49
-314 644,70
-266 467,71
-48 176,99
-124 718,93
-124 718,93
-27 259,81
-18 046,50
-79 412,62



1.1.2023-31.12.2023  1.1.2022-31.12.2022

Omavaraisuusaste (%) 95,45 95,98
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 444,40 345,56
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 11,49 8,10
Lainakanta (€/jasen) 0,00 0,00

IVTilinpaatoksen liitetiedot
1Tilinpaatdksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.
Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.
Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustukset on kirjattu
suoriteperusteisesti.

Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus
Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettynd suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Pyhéajarven seurakunnassa taseeseen aktivoidaan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan
taloudellisena vaikutusaikanaan.

Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan arvoon. Arvostuksen perusteena
on ollut hyédykkeen todennékdisesti tulevaisuudessa kerryttama tulo tai sen arvo
palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset eréat on merkitty taseeseen
hankintamenoon tai sitd alempaan todennékdiseen luovutushintaan.

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita alempaan todennakéiseen arvoon.

Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitéa alempaan
todennéakdiseen luovutus- tai markkinahintaan.

2 Tilinpaatoksen esittamistapaa koskevat liitetiedot

Tilikauden poistot eivat ole vertailukelpoiset edellisen tilikauden poistojen kanssa
poistosuunnitelman muuttamisesta aiheutuneiden kertapoistojen vuoksi.

3 Tuloslaskelman liitetiedot

Luottotappioiksi kirjattiin 1200,00 euroa myynti- ja maksutuotoista. Luottotappioksi kirjattiin
perintatoimenpiteistd huolimatta saamatta jaaneitd myyntisaatavia kuten rippileiri- ja
hautausmaksuja.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun poistosuunnitelman
mukaisesti. Poistosuunnitelma vastaa Kirkkohallituksen ajantasaisia suosituksia.
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Kirkkovaltuuston hyvaksymat poistoajat 1.1.2023 alkaen:
Poistosuunnitelma

Aineettomat hytdykkeet
Muu pitkavaikutteinen meno
Puustellinkankaan metsatien peruspar.2020
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Hautausmaiden maa- ja vesialueet
Ruumishuone 2015
Hautaustoimen kiinteét rakenteet ja laitteet 2022
Rakennukset
Paéakirkko
Kirkonkello+s&hkdistys 1990
Salaojitus+ylapohjan tuuletus 1993
Sakastin+alttarin muutosty6t 1995
Kostutuslaiteremontti 1996
Paakirkon 5. kohde 2004
Paéakirkon remontti 2017

Seurakuntakeskus
Srk.keskuksen otsapeltien uusiminen 2018

Leirikeskus
Leirikeskuksen uusi remontti 2008

Muut aineelliset hyodykkeet
Luonnonvarat
Sakraali-, arvo ja taide-esineet
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet

Investointien aktivointirajaksi on vahvistettu 10 000 euroa
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Vanha
Tasapoisto
10v
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20v
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50v
50v
50v
50v
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25v
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poistoja ei lasketa
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Vapaaehtoisvarojen erittely

Viljo Niskalan testamentti

31.12.2023 31.12.2022
Rahavarat 150 761,29 151 119,44
Kiinteistdt (metsdomaisuus) 33 613,00 33 613,00
Muut osakkeet ja osuudet 1 000,00 1 000,00
(sahkoliittyma)

Rahavaroja kaytettiin Niskalan tilan s&hkoliittymé&n kustannuksiin yhteensa 288,95 euroa ja

pankkipalveluihin 69,20 euroa.

Kirpputori Loytdsopen nettotuotto
on tilitetty seuraavasti:
Yhteisvastuukerays 2023
Suomen Lahetysseura

Kirkon Ulkomaanapu

oman seurakunnan diakoniatyd

Yhteisvastuukerayksen tuotto
Yhteisvastuukerayksen kulut
Tuottoarvio omalle seurakunnalle

3270,27 e

2006,81 e
631,73 e
252,69 e
379,04 e

7 038,87 e
1759,63 €
951,02 e

(Kirkkopalvelut tilittaa v. 2024)

Vapaaehtoisen lahetystydn tuotto vuonna 2023 oli 3362,73 euroa.

Jumalanpalveluskolehtien maara oli 6 649,60 euroa (2022: 7 827,05, 2021: 3 696,40)
Kolehdit eivéat nay tuloslaskelmassa, koska ne hoidetaan suoraan tasetilivienteina.

Vapaaehtoisvarojen saldot 31.12.2023:

2023 2022
Diakoniavarat 56 358,76 58 098,54
Lahimmaisen kammari 13 518,03 13 852,07
Nuorisorahasto 3 275,28 4 095,28
Soitinrahasto 2 190,07 132,04
Pyhakasrahasto 4 607,34 4 557,34
Lahetysrahasto 923,56 0,00
manpelvesiolen
Yhteensa 81 149,19 80 735,27
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4 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Kayttbomaisuuden muutokset 2023

Suunnitelman

Ano 31.12.2022 Ir_r:ii?:lztelsrtlg%[;?; Siirtokirjaus  Myynnit mL_Jkaiset ‘;iafznzsozgn
poistot 2023
Muut pitka-
vaikutteiset menot 31 096,70 4 442,38 26 654,32
Maa- ja vesialueet 176 069,25 87 600,00 T 469,25
Hautausmaat 1 009,13 1 009,13
Vainajien sailytystila 23 654,18 1 831,29 21 822,89
Muistolehdon 11 467,71 1 262,50 10 205,21
perustaminen ! ! !
Kirkko 1153 363,32 30 101,14 1123 262,18
Seurakuntakeskus 14 985,01 740,01 14 245,00
Leirikeskus 205 609,44 20 560,94 185 048,50
Korhosenniemen
rakennukset 100,00 100,00
Muualle siunattujen
muistomerkKi 100,00 100,00
Sakraaliesineet, anoesineet
- kirkkohopeat 16,82 16,82
- kirkkotekstiilit 16,82 16,82
- taide-esineet 16,82 16,82
Yhteensa 1617 505,20 87 600,00 58 938,26 1 470 966,94
5 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot
Oma padédoma
1.1.2023 lisdys/vahennys 31.12.2023
alkusaldo loppusaldo

Peruspaaoma 1 953 664,58

Ed tilikausien ylijadma 1027 181,48

Tilikauden alijgama 184 919,47

Oma paaoma yht 2 980 846,06 +184 919,47 3 165 765,53
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6 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Elakevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisesta kattamattomasta elakevastuusta on
2,99 miljoonaa euroa. Koko kirkon kattamaton elékevastuu on 3,66 miljardia euroa.

Seurakuntatalouden palkkasumma 437 344
Koko kirkon palkkasumma 536 300 000
Koko kirkon elékevastuuvajaus 3663 787 218

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus

koko kirkon eldkevastuuvajauksesta 2987 759

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset
Vakuudet
Seurakunta on saanut Maalausliike K. Salo Ky:lta paakirkon ja kellotapulin julkisivun kunnostus- ja
maalausurakkaan liittyvan takuuajan takauksen, joka on annettu ajalle 5.10.2021-5.1.2024.
Takuusumma on 4788,70 euroa.

Leasingvastuut
OP Yrityspankki Oyj 5423,81 ja CHG Meridian Finland Oy 1223,85 euroa.

7 Omistuksia muissa yhteisoissa koskevat liitetiedot

Pyhéajarven seurakunnalla ei ole omistuksia muissa yhteisdissa.
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8 Taseyksikk6dind hoidettujen rahastojen tilinpaatokset

HAUTAINHOITORAHASTO

TOIMINTAKERTOMUS

Yleiskatsaus
Kirkkolaki maaraa, ettd haudat on pidettava hautausmaan arvoa vastaavasti hoidettuina ja etta
haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kuitenkin hautausmaan yllapitadjan kanssa
sopia haudan maaraaikaisesta hoidosta ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyvaksyman
taksan mukaisen korvauksen. Tahan tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu.
Kirkkolaki 3 luku 33 8.
Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemistad haudanhoitosopimuksista ja
naiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltda seurakunnan varojen kayttamisen yksityisten
hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa hautausmaan kaytavat ja yleisalueet, ja yksityiset hautapaikan
haltijat vastaavat haudan pinnan hoidosta. TAman vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kirjanpito
pidetéaén erillddn seurakunnan varoista ja kirjanpidosta.
Pyhéajarven seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitorahaston saantéjen ja
sopimusten mukaisesti vuonna 2023.

Hallinto
Hautainhoitorahaston hallinto hoidetaan kuten seurakuntatalouden hallinto.
Hautainhoitorahastoon liittyvia aloitteita ei tilikaudella tehty.

Toiminta
Haudanhoitosopimukset tehd&éan kirkkoherranviraston tai taloustoimiston kautta ja laskutus tapahtuu
Kirkon palvelukeskuksen kautta. Varsinaisen hoitotyon sisaltdva hautausmaiden kesahoitourakka
kilpailutettiin kevaalla 2023. Kuudesta saapuneesta tarjouksesta hyvaksyttiin kokonaistaloudellisesti
edullisin, Tikka Maarit/Harjun Pilke ja Puuha Ky.

Vuonna 2023 voimassa oli yksivuotisia hoitosopimuksia 88 kpl ja viisivuotisia sopimuksia 348 kpl, eli
yhteensé 436 hoidettavaa hautaa.

Sisédinen valvonta
Hautainhoitorahaston sisaista valvontaa toteutetaan samojen periaatteiden mukaan kuin
seurakuntatalouden sisaista valvontaa.

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden tasapainottamista koskeviksi
toimenpiteiksi

Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on -2 124,78 euroa.
Tilikauden 2023 alijaama kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijaaman tilille.

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Toiminta-ajatus:
Haudanhoitorahaston tehtdvana on huolehtia seurakunnalle hoitoon annettujen hautojen
hoitamisesta sopimusten mukaisesti.

Toiminnan arviointi:

Hautausmaan katselmuksessa todettiin seurakunnan huolehtimien hautojen hoidon olleen
sopimusten mukaisia. Asiakaspalautteilla on tarked osa toimintamme kehittdmisessa ja arvioinnissa.
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TILINPAATOSLASKELMAT

Hautainhoitorahaston tuloslaskelma
1.1.2023-31.12.2023  1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuotot 23 228,80 22 621,80
Maksutuotot 23 221,80 22 616,80
Muut toimintatuotot 7,00 5,00

Toimintakulut -25 353,58 -22 840,06
Palvelujen ostot -20 944,14 -20 324,06
Aineet ja tarvikkeet -4 409,44 -2 516,00

TOIMINTAKATE -2 124,78 -218,26

VUOSIKATE -2 124,78 -218,26

TILIKAUDEN TULOS -2 124,78 -218,26

Tilikauden ylijaama (alijaama) -2 124,78 -218,26

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 91,62 99,04

Vuosikatteen osuus poistoista (%)

Vuosikate (€/jasen) -0,56 -0,06

Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma
1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Tulorahoitus -2 124,78 -218,26
Vuosikate -2124,78 -218,26
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -2 124,78 -218,26
Muut maksuvalmiuden muutokset 1 086,20 903,20
Lyhytaikaisten saamisten muutos 371,00 -371,00
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 715,20 1274,20
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 1 086,20 903,20
Rahavarojen muutos -1 038,58 684,94
Rahavarojen muutos (tase) -1 038,58 684,94

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Rahavarojen muutos -1 038,58 684,94
Rahavarat kauden lopussa 46 767,41 47 805,99
Rahavarat kauden alussa 47 805,99 47 121,05

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022
Investointien tulorahoitusprosentti (%)
Rahavarojen riittavyys (pv) 673 764

Lainanhoitokate
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304150&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=383000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304150&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=432000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304150&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=472600&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3041&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=304150&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=381100&rp:param_group=4

Hautainhoitorahaston tase

1.1.2023-31.12.2023  1.1.2022-31.12.2022

VASTAAVAA 46 767,41 48 176,99
VAIHTUVAT VASTAAVAT 46 767,41 48 176,99
Saamiset 0,00 371,00
Lyhytaikaiset saamiset 0,00 371,00
Myyntisaamiset 0,00 371,00

Rahat ja pankkisaamiset 46 767,41 47 805,99
VASTATTAVAA -46 767,41 -48 176,99
OMA PAAOMA 1017,10 -1107,68
Edellisten tilikausien ylijagama/alijagama -1 107,68 -1 325,94
Tilikauden ylijaama/alijagama 2124,78 218,26
VIERAS PAAOMA -47 784,51 -47 069,31
Pitkaaikainen vieras pddoma -32 364,51 -33 040,31
Saadut ennakot -32 364,51 -33 040,31
Lyhytaikainen vieras pddoma -15 420,00 -14 029,00
Saadut ennakot -15 420,00 -14 029,00

1.1.2023-31.12.2023  1.1.2022-31.12.2022

Omavaraisuusaste (%) 100,00 100,00
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 12,27 12,24
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 0,00 0,00
Lainakanta (€/jasen) 0,00 0,00

Hautainhoitorahaston liitetiedot

Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus

Haudanhoitosopimusten lukumaara 436 | kpl
Haudanhoitokulu (valilliset ja valittémat) 25 354 | euroa
Yhden hoidetun haudan kulu keskimaarin 58 | euroa/hauta
Jaljelld olevat hoitosopimusvuodet 713 | vuotta
Seurakuntatalouden haudanhoitovastuu 41 354 | euroa
Sopimuksia vastaava paaoma 46 767 | euroa
Yli-/alikatteisuus 5413 | euroa
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HAUTAINHOITORAHASTON TAKSAT

kerroin
Hoitoaika 4 % ja 4% vierekkiiisten hautapaikkojen lukumiiiri

korko inflaatio 1 2 3 4 jokainen lisiipaikka
1 vuosi 43 EUR 59 EUR 74 EUR 88 EUR SEUR
5 vuotta 5,02 2ISEUR  296EUR 371EUR 441 EUR 25EUR

Haudan hoitoon Kuuluu kesiilli haudan puhtaanapito sekii yksinkertaisten kukkaistutusten laittaminen ja
niiden hoito.

Jos samalla hautapaikan haltijalla on useampia hautoja, midriiytyy vierekkiiisten saman muistomerkin alla tai muutoin

esim. hickoitusten tai reunakivetysten kautta selviisti yhteniiistii hauta-aluetta olevien hautojen taksoitus eo. vierekkiisti
taksoitusta soveltaen.

Erilliset saman hautapaikan haltijan hoitamat toiset haudat civiit ole ns. vierckkiiisiii paikkoja vaan niiden taksoitus muodostaa

uuden laskun. (niimiikin paikat voivat silti maastossa olla vierekkiiin mutta eri kiven alla ja eri kukkapesissii).

Vahvistettu kirkkoneuvoston kokouksessa 11.4.2012
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatésmerkinta

Pyhajarvella 20.3.2024
Pyhajarven seurakunnan kirkkoneuvosto

kirkkoneuvoston pj

talouspaallikko

Tilinpaatdsmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.

Paikka ja aika

BDO Audiator Oy
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2023

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmassé, aineisto sailytetdaan sahkdisessd muodossa

1. Paivakirja 6. Palkkakirjanpito

2. Paakirja 7. Kayttbomaisuuskirjanpito
3.  Ostoreskontra 8. Tuloslaskelma

4.  Myyntireskontra 9. Tase

5. Kassakirjanpito 10. Rahoituslaskelma

Luettelo tositelajeista

Tositelaji Nimi Numerosarja Numerosarja  Ensimmadinen Viimeinen
nro nro

RV Laskun siirto 00 00 90000000 90000279

AB Kirjanpitotosite 01 01 1000000 1001109

AM KOM myynnit 01 14 14000000 14000278

P1 Palkat verokasittely 01 15 15000000 15000729

PV Palkkavaraus 01 18 18000000 18000004

SA Paakirjatilitosite 01 19 19000000 19000782

SE Sisdiset erat 01 03 3000000 3000011

SK Srk:n muistiotosite 01

SZ Peruutus muistio 01

T1 Maksul. tiliote,vero 01

™M M2 Kirjanpitoliittym 01

AF Poistokirjaukset 03

Dz Asiakkaat - maksu 14

Kz Toimittajat - maksu 15

ZD Luottotappiokirjaus 18

KG Toimittajat - hyvit. 19

KR Toimittajat - lasku 19

™ Matkalaskut ostoresk 19

™

Matkalaskut ostoresk 19

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden séilytystavoista

Tilinpaatos sailytetddn pysyvasti sdhkoisessd muodossa. Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat
sdilytetaan 50 vuotta. Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetaan
vahintaan 10 vuotta tilikauden péattymisesta (KPL 2:10.1 8), mikali EU-s&adokset eivat vaadi
pidempé&é sailytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat laskut, tositteet ja muut selvitykset
sdilytetaan 13 vuotta sen kalenterivuoden paattymisesta, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut.
Kirjanpito- ja tilinpaatosaineisto sailytetdan koneellisella tietovélineelld. Kirjanpitoaineisto on
tallennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa oleva aineisto on
sdilytettyna jarjestelméssa ja erillisind varmuuskopioina.
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Pyhajarven seurakunta

Oikotie 6
86800 Pyhasalmi
P. 0400 395 220

www.pyhajarvenseurakunta.fi
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